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DEL I Ordnandet av forvaltningen och verksamheten

Kapitel 1 Ledningen av kommunen

§ 1 Tillampning av forvaltningsstadgan
Organiseringen av  forvaltningen = och  verksamheten samt  besluts- och
forvaltningsforfarandena i Kimitoons kommun foljer bestammelserna i denna

forvaltningsstadga, om inte nagot annat bestams i lag eller forordning.

Utover forvaltningsstadgan styrs kommunens verksamhet genom féljande stadgor som
godkants av fullméktige och i forhallande till vilka férvaltningsstadgan tillimpas i andra hand:
- koncerndirektiv
- direktiv for intern kontroll och riskhantering
- byggnadsordning

- arvodesstadga for fortroendevalda

§ 2 Kommunens ledningssystem
Ledningen av kommunen bygger pa kommunstrategin, ekonomiplanen, budgeten och évriga

beslut av fullméiktige.

Fullmiktige svarar for kommunens verksamhet och ekonomi, utévar kommunens
beslutanderitt och delegerar beslutanderitt genom bestammelser i forvaltningsstadgan.
Kommunstyrelsen svarar for beredningen och verkstalligheten av fullméaktiges beslut och for

tillsynen over beslutens laglighet.

Kommunstyrelsen leder kommunens verksamhet, forvaltning och ekonomi.
Kommunstyrelsen svarar for samordningen av kommunens verksamhet, for dgarstyrningen
och for kommunens personalpolitik och sorjer dessutom for kommunens interna kontroll och

riskhanteringen.

Kommundirektoren, som ar understdlld kommunstyrelsen, leder kommunens forvaltning,
skotseln av kommunens ekonomi samt kommunens 6vriga verksamhet. Kommundirektoren

svarar for beredningen av drenden som kommer att behandlas av kommunstyrelsen.



§ 3 Foredragning i kommunstyrelsen

Kommundirektoren &r foredragande i kommunstyrelsen. Om kommundirektéren &r

franvarande eller javig foredras arendet av hens stallforetradare.

8§ 4 Kommunstyrelseordforandens uppgifter

Kommunstyrelsens ordférande

1.

leder den politiska samverkan som kravs for fullgorandet av kommunstrategin och
kommunstyrelsens uppgifter genom att féra nodviandiga diskussioner med de politiska
grupperna samt pa ett lampligt satt hélla kontakt med kommunens invanare och 6vriga
intressentgrupper

svarar for beredningen av direktorsavtalet for kommundirektoren och ser till att
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige pa ett andamalsenligt satt kopplas till
beredningsprocessen

svarar for att det arligen fors mal- och utviarderingsdiskussioner med

kommundirektoren

§ 5 Fullmdktigeordforandens uppgifter

Fullmaiktiges ordforande

1.

2.

3.

framjar ansvar och resultatorientering i fullmiktigearbetet

ansvarar for fullméaktigearbetets utviardering och utvecklandet

representerar kommunen tillsammans med kommunstyrelsens ordférande och
kommundirektoren

ansvarar for att utveckla samarbetet mellan fullmaktigegrupperna

besluter efter att ha hort fullméktigegrupperna om ersittarnas deltagande i
fullmiktigeseminarier och i andra sammankomster som ar avsedda for

fullmaktigeledamoter med undantag av fullmiktigemotena.

§ 6 Kommunens kommunikation

Kommunstyrelsen leder kommunens kommunikation och informationen om kommunens

verksamhet. Kommunstyrelsen godkianner allmdnna anvisningar om principerna for

kommunikation.



Organen ska inom sin egen sektor skapa forutsiattningar for transparens i beredningen av

arenden och beslutsfattandet.

Kommunstyrelsen, organen, kommundirektoren och sektorernas ledande tjansteinnehavare
ska se till att kommuninvanarna och de som utnyttjar tjansterna far tillrackligt med
information om allmént betydelsefulla drenden som ar under beredning och att de kan delta i
och paverka beredningen av dessa drenden. I kommunikationen ska det anviandas ett klart och

begripligt sprak och olika invanargruppers behov ska beaktas.



Kapitel 2 Kommunens organ

§ 7 Fullmaktige

Fullmaktige har 27 ledamoter. Bestaimmelser om fullméaktiges presidium finns i § 89 och § 5.

§ 8 Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen har 9 ledaméter och bland dem véljer fullmaktige ordférande och 2 vice
ordforande for kommunstyrelsen. Varje ledamot har en personlig ersittare. Fore val av

kommunstyrelse faststiller fullmiktige kommunstyrelsens mandattid.

8§ 9 Revisionsnamnden
Revisionsndmnden har 5 ledaméter och bland dem viljer fullméktige ordférande och vice
ordférande for nimnden. Ordféranden och vice ordféranden ska vara fullméktigeledamoter.

Varje ledamot har en personlig erséttare.

§ 10 Utskotten och 6vriga organ
Vilfardsutskottet har 9 ledamoter.
Svenska skolsektionen har 7 ledamoter.
Finska skolsektionen har 7 ledamoter.
Livskraftsutskottet har 9 ledaméter.
Myndighetsndmnden har 5 ledamoter.

Kimitoons vattenaffarsverks direktion har 5 ledamoter.

Fullmaiktige valjer ordfoérande och en vice ordférande for organen bland ledamoéterna i

respektive organ. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Kommunstyrelsens och utskottens ordinarie ledamoter ska vara fullmaktigeledamoter eller
ersattare i fullmiktige. Kommunstyrelsens och utskottens ersattare kan vara personer

utanfor fullmaktige.

Ordforanden i myndighetsnamnden, svenska skolsektionen, finska skolsektionen och

affarsverkets direktion ska vara fullmaktigeledamoter.
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§ 11 Valorgan

Bestimmelser om centralvalnimnden, valnimnder och valbestyrelser finns i vallagen.

§ 12 Organ for deltagande och paverkan
Kommunen har ett ungdomsfullmiktige, ett rdd for &ldre och for personer med
funktionsnedsittning, ett klimat- och miljérad och ett skargardsrad. Kommunstyrelsen fattar

beslut om sammanséttningen, inrattandet och verksamhetsforutsattningarna.



Kapitel 3 Personalorganisationen

§ 13 Personalorganisationen

Kommunens verksamhet delas in i avdelningar som fungerar under fortroendeorganen.

Avdelningarna delas in i verksamheter. Fullméktige fattar beslut om avdelningsindelningen

och utskotten om verksamhetsindelningen.

Kimitoons kommuns personalorganisation ar indelad i
Forvaltningsavdelningen

Niringslivsavdelningen

Bildningsavdelning

Vilfardsavdelningen

Tekniska avdelningen

Kommundirektoren leder organisationen. Avdelningarna leds av avdelningschefer och

verksamheterna av verksamhetschefer.

§ 14 Kommundirektéren

Kommundirektoren, som ar understilld kommunstyrelsen, svarar for verksamheten inom
kommunstyrelsens verksamhetsomrade samt leder och utvecklar verksamheten.

Niar kommundirektoren ar forhindrad eller javig ar ekonomi- och personalchefen
stallforetridande kommundirektor. For langre vikariat fattas skilt beslut av

kommunstyrelsen.

§ 15 Avdelningarnas organisation och uppgifter
Kommunstyrelsen och utskotten beslutar om organisationen och uppgifterna for de
verksamhetsomraden som ar understillda dem, till den del dessa fragor inte regleras i

forvaltningsstadgan.

Kommunstyrelsen beslutar om uppgiftsfordelningen mellan avdelningarna, och till den del

den inte regleras i forvaltningsstadgan.

10



Avdelningschefen beslutar om hur personalresurserna inom respektive avdelning ska
disponeras mellan verksamheterna. Vidare beslutar avdelningschefen om arbetsférdelningen
mellan respektive verksamheter. Verksamhetscheferna beslutar om arbetsférdelningen inom

enheten.

§ 16 Avdelningscheferna

Forvaltningsavdelningen leds av ekonomi- och personalchefen.
Niringslivsavdelningen leds av niringslivschefen.
Bildningsavdelningen leds av bildningschefen.
Vilfardsavdelningen leds av valfardschefen.

Tekniska avdelningen leds av tekniska chefen.

Avdelningschefen, som ar understilld kommunstyrelsen, kommundirektoren och utskottet,

svarar for sektorns verksamhet samt leder och utvecklar den.

Kommundirektoren forordnar en stéllforetridande avdelningschef som skoter

avdelningschefens uppgifter nar denna ar forhindrad eller javig.

Avdelningschefen ansvarar for avdelningens verksamhet och leder och utvecklar
verksamheten under ledning av kommundirektoren och utskottet. Avdelningschefen ansvarar
for beredningen av avdelningens budget samt oOvervakar och utvecklar avdelningens
verksamhet, ekonomi och organisation. Avdelningscheferna ansvarar for sin avdelnings del
for samarbetet med externa samarbetsparter och for samarbetet med kommunens andra
verksamheter, ansvarar for att ledarskapet utvecklas och for att frimja en samarbetsinriktad
verksamhetskultur. Avdelningschefen ansvarar for avdelningens kommunikation i enlighet
med de anvisningar som finns i kommunen. Till avdelningschefernas uppgifter hor att verka

for och utveckla tvirsektoriellt samarbete och tvirsektoriella processer i kommunen.

8§ 17 Verksamhetscheferna
Verksamhetscheferna svarar for omradets verksamhet samt leder och utvecklar den.
Kommunstyrelsen faststiller de tjanster eller befattningar vars innehavare fungerar som

verksamhetschefer.
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§ 18 Affarsverk och affarsverksdirektor
Direktoren for ett affarsverk lyder under direktionen och leder och utvecklar affarsverkets
verksamhet, sorjer for affarsverkets forvaltning, skotseln av ekonomin, den interna kontrollen

och riskhanteringen.

Affarsverkets direktion forordnar en stallforetradande affarsverksdirektor som skoter
affarsverksdirektorens uppgifter nar denna ar forhindrad eller javig. Affarsverksdirektor ar
likstilld med verksamhetschef i kommunens personalorganisation.

Affarsverkets budget ar bindande direkt gentemot fullmiktige.
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Kapitel 4 Koncernstyrning och hantering av avtal

§ 19 Koncernledningen

Till kommunens koncernledning hor kommunstyrelsen och kommundirektoren.

§ 20 Koncernledningens uppgifter och befogenhetsfordelning

Kommunstyrelsen

1.

svarar for utvecklingen av Aagarpolitiken, principerna for &agarstyrningen och
koncerndirektivet och beredningen av drendena for fullmaktige,

svarar for att dgarstyrningen genomfors samt organiserar koncernledningen och
koncernovervakningen,

bestammer arbetsfordelningen mellan tjansteinnehavarna inom koncernledningen i
fraga om varje dottersamfund och intressesamfund,

ger fullmaktige en rapport om hur bolagens mal har natts och deras ekonomiska
stallning utvecklats samt en bedomning av den kommande utvecklingen och riskerna
via bokslutet,

utviarderar i samband med bokslutet hur dgarstyrningen lyckats med tanke pa
kommunkoncernen som helhet, riskhanteringen och forfarandena och utvirderar tva
ganger per ar hur bolagens mal uppfyllts och deras ekonomiska stillning utvecklats

svarar for utnamningen av ledamoterna i dottersamfundens styrelser

Kommundirektoren:

1.

2.

leder kommunkoncernen understalld kommunstyrelsen

utser ombud till bolagsstimmorna och ger dem de anvisningar som dgarstyrningen
forutsatter

svarar for den operativa ledningen av koncernen

foljer upp hur &garpolitiken fullféljs och rapporterar till kommunstyrelsen om
vasentliga handelser och missforhallanden

har ratt att utféra intern tillsyn i dottersamfunden eller att forordna nagon att utfora

intern tillsyn

Ekonomi- och personalchefen:

13



1. foljer aktivt med verksamheten i samfund som ingar i kommunkoncernen och ger vid
behov atgiardsforslag dd missforhéllanden upptacks

2. deltar till stod for koncernledningen i beredningen av drenden som hanfor sig till
forfarandet med forhandsgodkannande och ger vid behov utldtande om arendet som
bereds
granskar samfundens operativa och ekonomiska mal
analyserar olika verksamhetsrapporter for bolagen och sammanstéller en rapport
utifran dessa

5. har ratt att begéra uppgifter fran samfunden

6. har narvaroratt under samfundens styrelsemoten

7. bistar samfunden med ekonomiskt kunnande och stod

§ 21 Hantering av avtal
Kommunstyrelsen svarar for hanteringen och overvakningen av avtalen som kommunen
ingar, ger narmare anvisningar om avtalshanteringen och féorordnar avtalsansvariga inom sitt

verksamhetsomréade.

Organen forordnar avtalsansvariga inom sitt verksamhetsomrade.

14



Kapitel 5 Organens uppgifter och befogenhetsfordelning

Fullmaktige utovar kommunens beslutanderatt. Enligt 91 § i kommunallagen bestimmer
fullmaktige alltid om delegering av beslutanderatt genom forvaltningsstadgan. Beslutanderatt
kan delegeras till organ, fortroendevalda eller tjansteinnehavare. Beslutanderatt i ett drende
som galler inrattande eller indragning av en tjanst eller som inbegriper utovning av

administrativt tvang kan delegeras endast till ett organ.

Om det ilagen bestams att det ar fullméktige eller ndgon annan angiven kommunal myndighet
som har beslutanderitten, kan fullmiktige inte delegera den. Om en speciallag har
bestammelser om delegering av beslutanderitt ar dessa bestimmelser overordnade 91 § i

kommunallagen.

Hanvisningar till lagstiftning ar gjord enligt géllande lagstiftning da forvaltningsstadgan
gjorts. Andrade eller kommande motsvarande lagparagrafer tillimpas #ven om numrering

eller lagens namn adndrar.

§ 22 Kommunstyrelsen: uppgifter och befogenheter
Kommunstyrelsen leder kommunens verksamhet och svarar for de uppgifter som bestams i

kommunallagen.

Till kommunstyrelsens verksamhetsomrade hor att

1. for fullmaktige bereda forslag till centrala mélsattningar och strategier for kommunen

2. styra beredningen av budget, ekonomiplan och langsiktsplaner si att mélen kan
uppnéas med resurser

3. foljamed samarbetet mellan de olika sektorerna fungerar och svara for koordineringen
av verksamheten

4. handha arenden som hor till kommunens strategiska planlaggning, agarpolitik, mark-
och naringspolitik och regionala markanvandning

5. avge forklaring med anledning av besvir 6ver fullmiktiges beslut

6. ansvara for de externa kontakterna med samkommuner och andra samfund i fragor
dir kommunens officiella stillningstagande eller utlatande begirs

7. ansvara for ordnandet av kommunens dataskydd
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8.
9.

ansvara for kommunens interna kontroll, riskhantering och forsakringspolitik

leda och 6vervaka kommunens informationsforvaltning och arkivfunktion

Kommunstyrelsens uppgifter och beslutanderitt iar

1.

2.

kop av fast egendom nar kopet baserar sig pa inlosen
kop, forsiljning och byte av fast egendom och bostadsaktier for ett belopp pa
150 000,01 - 300 000 €

anta sddana planedndringar som inte ska anses vara visentliga

4. besluta om avgifter och 6vriga ersattningsgrunder i enlighet med riktlinjer faststéllda

10.
11.

12.

13.
14.
15.

av fullmaktige om uppgiften inte enligt denna stadga ska fattas av ett organ
godkinna, dndra och saga upp sakerheter for kommunens fordringar

uppta budgetlan

ta stallning till skadeersattning i sddana fall, dd kommunen kan bli ersattningsskyldig
och den yrkade ersittningen &r storre dn 5 000 €. I de fall da ersiattningen understiger
5 000 € tar kommundirektor eller respektive avdelningschef stillning till
ersattningsyrkandet.

besluta om att inga avtal och 6vriga forbindelser savida beslutet inte fattas av nagon
annan myndighet

tillsatta kommittéer och arbetsgrupper for att skota en viss uppgift

fatta beslut om de centrala riktlinjerna for personalforvaltningen

fatta beslut om vilka tjdnsteinnehavare som ar i ledande eller sjalvstandig stéllning
fungera som det kommunala organ som ansvarar for bekdmpningen av smittsamma
sjukdomar enligt lagen om smittosamma sjukdomar

godkianna kommunens planlaggningsoversikt

ansvarar for den 6vergripande markanvindningen

godkianna markanvandningsavtal

Kommunstyrelsen kan besluta om allt som inte specifikt hor till ndgot annat organs eller

nagon tjansteinnehavares kompetens.

Kommundirektorens uppgifter och befogenheter

Kommundirektoren har till uppgift att

1.

leda en balanserad utveckling av kommunen
16



SANE L S

som kommunens hogsta tjansteinnehavare ansvara for att genomféra de mal som
fullméaktige och kommunstyrelsen har stallt upp och som man har beslutat om
ansvara for att hela kommunens verksamhet skots ekonomiskt och effektivt

leda kommunens forvaltning och personalorganisation

ansvara for hela kommunens externa och interna information

tillsatter kommunens ledningsgrupp och krisberedskapsgrupp och leder dess arbete.
Atminstone avdelningscheferna boér ingd i dessa. Ledningsgruppen kan kalla en
sekreterare.

tillsatter operativa arbetsgrupper

Kommundirektoren har ritt att pA kommunstyrelsen vignar avgora foljande

darenden:

1.

representera eller utse nadgon annan kommunal tjansteinnehavare eller kalla
fortroendevald  att  representera kommunen vid  forhandlingar  och
representationstillfillen, om inte kommunstyrelsen i enskilda fall beslutar annorlunda
om kommunstyrelsen inte beslutar annorlunda, sjilv eller genom befullméktigat
ombud féra kommunens talan vid domstolar och andra myndigheter liksom ocksa vid
sddana sammanslutningars och samfunds moéten, i vilka kommunen ar delédgare eller
medlem

besluta om uppvaktningar och understodsannonser och sedvanliga donationer for
valgorenhet

avgora oOvriga drenden som kommunstyrelsen med stod av denna stadga
befullmiktigat kommundirektoren att besluta om

besluta om aterbetalning av fastighetsskatt till allmannyttiga foreningar

besluta om extern anvindning av kommunens vapen och kommunens logo.

§ 23 Valfardsutskottets uppgifter och befogenheter

Vilfardsutskottet leder och utvecklar sina verksamhetsomraden och svarar for att tjansterna

organiseras pa ett andamalsenligt sétt. Utskottet foljer och utviarderar tjansternas verkan och

ger invanarna och servicetagarna mgjlighet att delta i planeringen och utvecklingen av

tjansterna.

Till valfardsutskottets verksamhetsomrade hor
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1. dagvard

2. morgon- och eftermiddagsverksamhet for skolelever

3. frégor inom undervisningen som ar gemensamma for bada sprakgrupper
4. fritt bildningsarbete

5. biblioteksverksamhet

6. kulturverksamhet och biografverksamhet

7. idrottsverksamhet

8. ungdomsarbete

9. valfardsarbete

10. att stodja den verksamhet som utévas av foreningar och privatpersoner
11. att stodja och ge forutsattningar for ungdomsfullmaktige, kommunens dldrerad

och rad for personer med funktionsnedsittnings verksamhet

Vilfardsutskottets uppgifter och beslutanderitt ar

1.

2.

3.

® N o v

10.

11.

12.

13.

koordineringen av verksamheten inom bildningsavdelningen

principer och allminna direktiv som ska f6ljas inom bildningsavdelningen
hur dagvard, morgon- och eftermiddagsverksamhet for skolelever, stod for
hemvard av barn och stéd for privat vard av barn ska ordnas

vuxeninstitutets verksamhetsplan, principer for utvardering, avgifter, resurser
och fragor som giller grundlaggande konstundervisning
biblioteksverksamheten, dess riktlinjer, omfattning och avgifter

lasarets arbetstider for forskolorna och skolorna

skolskjutsprogram och principer for skjutsforman och inkvartering

utse styrgrupp for elev- och studerandehélsa i enlighet med lagen om elev- och
studerandevard 1287/2013 § 14

stod for museiverksamhet

ansvar for kommunens idrottsplaner och simstrander

koordinering av kulturverksamheten i kommunen tillsammans med
foreningar, kultur- och konstutévare och 6vriga enheter inom kommunen.
beviljande av bidrag till tredje sektorn

tillsaitta kommittéer och arbetsgrupper for att skota en viss uppgift inom

utskottets verksamhetsomréade.

Tjansteinnehavarnas uppgifter och befogenheter
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Bildningschefens beslutanderiitt éar

1.

2.

elevantagning och anvisande av en nirskola inom den grundlaggande utbildningen
beslut om elevspecifika stodatgiarder som avses i 20 ¢ § i lagen om grundlaggande
utbildning och om atgarder som galler larokurs eller malen i laroplanen som avses i 20
h §ilagen om grundldggande utbildning

beslut om tidigarelagd laroplikt for en elev och &andring av beslutet med
vardnadshavarens samtycke

beslut om en elevs ritt att inleda skolgangen ett ar tidigare eller senare dn stadgat och
om forlangd laroplikt

beslut om ratt till inkvartering och skolskjuts enligt faststillda skolskjutsprinciper
beslut om befrielse fran skolgéng i 6ver tva veckor for en elev inom den grundlaggande
utbildningen

beslut om specialundervisning for gymnasiestuderande

beslut om avbrytande av fullgorande av laroplikten om den laropliktige inte &r
studerande hos nagon utbildningsanordnare

beslut om anvisande av studieplats for en laropliktig enligt 15 § i laropliktslagen.

Vilfiardschefens beslutanderitt

1.

forverkliga uppgifterna inom hélsa och vilfard enligt lagen om ordnande av social- och
halsovard 29.6.2021/612 § 6

besluta om den interna verksamheten samt om samarbete inom verksamhetsomradet
besluta om verksamhetsomréadets utveckling samt samordning tillsammans med

ovriga verksamhetsomraden

4. besluta om avdelningens kommunikation

5. hyra ut kommunens idrottsanldggningar och ungdomsutrymmen till féreningar,

foretag och privatpersoner

Ledare for smabarnspedagogik beslutanderitt ar

1.

2.

3.

elevantagning och anvisande av en plats inom forskoleundervisningen

beviljande och anvisande av dagvardsplats och faststillande av dagvardsavgift
beviljande och anvisande av plats i och faststidllande av avgift for morgon- och
eftermiddagsverksamheten.

ansvarar for tillsynen av privat dagvard
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besluter om beviljande av servicesedel
beslut om intensifierat stod for ett barn som deltar i smébarnspedagogik och beslut om
granskning av tidigare beslut om intensifierat stod

beslut om befrielse fran skolgéng i 6ver en vecka for en elev i forskoleundervisningen.

Rektors beslutanderitt ar

1.

© ® N o Uk wop

sarskilda undervisningsarrangemang

begriansning av undervisningens offentlighet
overvakning av framstegen for elev som studerar hemma
byte av amne eller larokurs

ratt till franvaro for elever och studerande

tilldelande av skriftlig varning for elever och studerande
kvarstannande i arskurs

bedomning av sarskild examen

skolans ordningsregler.

Gymnasierektorns beslutanderiitt dr dven foljande:

1.

N o0 h N

antagning av studerande till gymnasiet

anskaffning av utbildning for gymnasiet

tillgodoraknande av studier i gymnasiet

tillstdnd att forlanga studietiden i gymnasiet

konstaterande av att en studerande har avgatt

befrielse fran deltagande i undervisningen i gymnasiet

ratt att genomfora studier utan att delta i undervisningen i gymnasiet beviljar elever

ratt att 1ana larobocker ur skolans laroboksbibliotek

§ 24 Vilfardsutskottets svenska skolsektion: uppgifter och befogenheter

Till svenska skolsektionens ansvarsomrade hor

1.

2.

3.

den svenska forskolan
den grundldggande utbildningen pé svenska

gymnasieutbildningen
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Svenska skolsektionens uppgifter och beslutanderiitt ar

1.

koordineringen av verksamheten inom den svenska respektive den finska
undervisningen
elevupptagningsomraden for forskolorna och skolorna och principerna for
elevantagningen
laroplanerna for forskoleundervisningen, grundliggande utbildningen och

gymnasieutbildningen

4. principerna for utviardering av utbildningen

5. ldsérets planer for forskoleutbildningen, grundldggandeutbildningen och

gymnasieutbildningen

grunder for antagning av studerande till gymnasieutbildningen

avstangning av elev eller studerande

tillsatta kommittéer och arbetsgrupper for att skota en viss uppgift inom sektionens

verksamhetsomréade.

§ 25 Vilfardsutskottets finska skolsektion: uppgifter och befogenheter

Till finska skolsektionen ansvarsomrade hor

1.

2.

den finska forskolan

den grundldaggande utbildningen pa finska

Finska skolsektionens uppgifter och beslutanderiitt ir

1.

N ook

koordineringen av verksamheten inom den svenska respektive den finska
undervisningen

elevupptagningsomraden for forskolorna och skolorna och principerna for
elevantagningen

laroplanerna for forskoleundervisningen, grundlaggande utbildningen

principerna for utvardering av utbildningen

lasarets planer for forskoleutbildningen, grundlaggande utbildningen

avstangning av elev eller studerande.

tillsatta kommittéer och arbetsgrupper for att skota en viss uppgift inom ndmndens

verksamhetsomréade.
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§ 26 Livkraftsutskottets: uppgifter och befogenheter

Livskraftsutskottet leder och utvecklar sina verksamhetsomraden och svarar for att tjainsterna

organiseras pa ett andamalsenligt satt. Utskottet foljer och utvarderar tjansternas verkan och

ger invanarna och servicetagarna mojlighet att delta i planeringen och utvecklingen av

tjansterna.

Till livskraftsutskottets verksamhetsomrade hor:

1.

N ook DN

10.

11.

12.

13.

14.

trafikleder

allmdnna omraden och vatten-, avlopps- och energiforsorjningen

kommunens fastigheter och stid- och koksfunktionen

bostadsvasendet

planldggningsverksamheten

fungera som kommunens vagforvaltningsmyndighet

fungera som ansvarsorgan for samarbetsomradena som giller avfallshantering,
miljohalsovard och raddningsvasendet.

handha é&renden som giller naringslivets utveckling, besoksnaringen,
projektverksamhet, och kollektivtrafik

framjande av byarnas vilfard och service

framjande av sysselsittning och integration

befrimja naringslivet i kommunen

skota de uppgifter som enligt lagen om framjande av skiargardens utveckling ska
skotas av kommunen och dven i ovrigt folja med och beframja de atgarder som
avses i nimnda lag

uttala sig i fragor som ror skiargardsforhdllanden, skirgardsbefolkningens
utkomst, kommunikationer, service och miljo

befriamja naringsliv och boende i skiargarden

Livskraftsutskottets uppgifter och beslutanderitt ar att

1. besluta om inkop, forsdljning, byte och inlosen av fast egendom och
aktieldgenheter till ett belopp pa 50 000,01 - 150 000 €.

2. besluta om att hyra, hyra och arrendera ut fast egendom for 6ver 10 ar

3. besluta om att utfirda byggnadsforbud och atgardsbegrinsningar nir en
detaljplan och generalplan utarbetas med stod av 53 § i lagen om

omradesanvandning
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10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

godkianna plats for flyttning av ledningar, anordningar och konstruktioner som
avses i 89 §ilagen om omradesanvandning

bestaimma om ersattning enligt 59 och 76 § i lagen om omrédesanvandning
132/99 for utarbetande av detaljplan och for utarbetande av generalplaner som
giller strandomraden

bevilja undantag fran stadganden, bestimmelser, forbud och andra
begransningar som enligt 171 § i lagen om omradesanviandning (132/99) hor
till kommunen

besluta om att ta over och betala ersidttning for gatuomraden och andra
allmanna omraden i enlighet med lagen om omradesanvindning

godkanna planer for att bygga gator, besluta om gatuhillning, Gverlata
gatuhallningen till en utomstdende och om att upphoéra med gatuhallning,
besluta om att utarbeta planer for anldggning av ett annat allmént omrade &n
en gata

faststilla Andringar av vignamn pa detaljplanerat omrade i enlighet med lagen
om omradesanvindning

faststilla fjarrvirmeplaner

godkinna trafiksdkerhetsplanen

besluta om principerna for uthyrning av kommunala batbryggor

besluta i drenden som giller kommunens kosthall och stadservice

skota bostadsdrenden och bostadsiligganden som enligt lag ska skotas av
kommunen

avge byggnadsuppmaning och anséka om inlésning enligt 97 § 3 mom. i lagen
om omradesanvindning

bevilja uppskov i hogst 5 ar i fraga om fullgérande av byggnadsskyldighet som
forutsatts i forsiljnings- och arrendeavtal.

verka som kontaktorgan i avfallshanteringsirenden gentemot den regionala
avfallsnamnden

besluta om att anféra besvar over en statlig myndighetsbeslut i drenden som
hor till utskottets verksamhetsomrade

skota utarrenderingen av kommunens odlade omréden

fatta beslut om skogsbruksplanen som gors upp for tio ar i gangen. Beslut om
skydd av skog eller andra beslut som beror skogen som stracker sig 6ver langre

tid an 10 ar fattas av fullmaktige.
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21. beslutar pa det sittet som avses i lagen om vattentjanster och efter att ha
forhandlat med vattentjanstverket att verket inom det omrade som faststalls i
ett beslut ska ha hand om avloppshanteringen av dagvatten

22. meddelar enligt 103 j § i lagen om omradesanvandning sddana narmare
foreskrifter om dagvattenhantering som giller kommunen eller nagon del av
den

23. fatta omradesvisa beslut om forutsattningar for placering pa omraden i behov
av planering enligt 47 § i bygglagen

24. besluta om beviljande av undantagslov och omradesvist undantag enligt 57 §
och 58 § i bygglagen, forutom undantag fran foreskrifter i byggnadsordningen
eller byggnadsobjektets tekniska krav

25. avgora placeringstillstand enligt 43 § i bygglagen i samband med undantag
enligt 57 § i bygglagen

26. handha &drenden som giller néiringslivets utveckling, besOksnaringen,
projektverksamhet, och kollektivtrafik

27. framjande av byarnas vilfiard och service

28. tillsatta kommittéer och arbetsgrupper for att skota en viss uppgift inom
utskottets verksamhetsomrade.

29. fraimjande av sysselsittning

30. befrimja naringslivet i kommunen

31. skota de uppgifter som enligt lagen om framjande av skiargirdens utveckling
ska skotas av kommunen och dven i 6vrigt folja med och beframja de atgarder
som avses i nimnda lag

32. uttala sig i fragor som ror skirgardsforhallanden, skargardsbefolkningens
utkomst, kommunikationer, service och miljo

33. beframja naringsliv och boende i skiargarden

Fullmaiktige avgor, pa forslag av kommunstyrelsen, forutsattningar for placering da sokande
sokt om skilt avgorande for detta for:

- industriell vindkraft, solkraft och andra anlaggningar av industriell storlek

- omstallning till ren energi enligt 43 a § i bygglagen.

Tjansteinnehavarnas uppgifter och befogenheter
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Tekniska chefens beslutanderitt ar att

1.

® N o v

10.

11.

12.

13.

14.

besluta om inkop, forsaljning, byte och inlosen av fast egendom och aktielagenheter
till ett belopp pd 0 - 50 000 €

besluta om att hyra, hyra och arrendera ut fast egendom for upp till 10 ar for ett
maximibelopp pa 30 000 € / ar / objekt.

besluta om att bevilja nyttjanderitt till viag, brunn, dragande av ledning eller liknande
pa de mark- och vattenomraden som kommunen ager

ge kommunens samtycke i fall som avses i 32 och 33 § i fastighetsbildningslagen
(914/2011)

fora kommunens talan vid lantmateriforrattningar eller motsvarande forrattningar
fatta beslut om att kommunen inte utnyttjar sin forkopsratt

verka som kommunens representant i avfallshanteringsdrenden

bevilja tillstdnd att bygga narmare tomtgransen an vad bestimmelserna forutsatter dar
kommunen ar ragranne.

besluta om beviljande av jaktritter pa jord- och vattenomraden som kommunen ager
samt bestimma de ersédttningar som tas ut for dem

besluta om avtal géllande planldggningsforfarandet da planer gors pa privat initiativ
besluta om att sitta upp trafikanordning pa gator, véagar, torg och andra motsvarande
trafikomraden dar kommunen ar vighallare samt ge kommunens samtycke till att sitta
upp trafikmirken dar viaghallaren ar en annan

godkdnna ansvarsomradets sakerheter for entreprenader som skots av
livskraftsutskottet

faststilla vignamn utanfér detaljplanerat omrade, samt adressnummer pa hela
kommunens omrade.

sélja eller overlata 16s egendom som forvaltas av tekniska avdelningen

§ 27 Kimitoons vattenverks direktion: uppgifter och befogenheter

Om Kimitoons vattenaffarsverk stadgas i instruktionen for vattenverkets direktion.

Vattenverket iakttar forvaltningsstadgan i tillampliga delar.

Affarsverket Kimitoons Vatten ar ett affarsverk som avses i 30 § kommunallagen. Affarsverket

anvander namnet Kimitoons Vatten i sin verksamhet.
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Affarsverkets uppgift ar att inom sitt verksamhetsomrade sorja for vattenanskaffning och -
leverans samt for avledande och rening av avlopps- och dagvatten och dartill horande
forvaltnings- och ekonomiuppgifter.

Direktionen for affarsverket ar i forsta hand ett expertorgan. Valbar till direktionen ar en
person som har rostratt i nagon kommun i Finland.

Direktionen bestar av 5 ledamoter. Fullmaktige utser direktionens ledaméter och lika manga

personliga ersittare.

§ 28 Myndighetsnimndens uppgifter och befogenheter

Myndighetsndmnden leder och utvecklar sitt verksamhetsomrade och svarar for att tjansterna
organiseras pa ett andamalsenligt satt. Namnden foljer och utvarderar tjainsternas verkan och
ger invanarna och servicetagarna mojlighet att delta i planeringen och utvecklingen av

tjansterna.

Byggnadstillsynsmyndigheten
Myndighetsnimndens uppgifter och beslutanderiitt éir att
Myndighetsndmndens uppgifter och beslutanderitt ar att

1. skota de uppgifter som enligt bygglagen 99 § (751/2023) och annan lagstiftning hor till
kommunens byggnadstillsynsmyndighet

2. avgora forutsiattningar for placering enligt 43 § i bygglagen i bygglovet eller som ett
separat beslut, forutom for byggnadsobjekt som har 6verforts till tjansteinnehavare for
avgorande. Om byggnadsobjektet kraver undantagslov enligt 57 § i bygglagen, som
beslutas av ett annat organ eller tjansteinnehavare, bestims befogenheten for
avgorande av forutsiattningar for placering skilt

3. avgora undantagslov enligt 57 och 58 § i bygglagen, da undantagslov ansoks fran
byggnadsordningen eller byggnadsobjektets tekniska krav

4. avgora tillstdnd till mindre undantag i samband med bygglov enligt 59 § i bygglagen,
forutom for byggnadsobjekt som har 6verforts till tjansteinnehavare for avgorande

5. ar det kollegiala organet som avses i 103 d § i lagen om omradesanviandning som
har tillsyn 6ver att bestimmelserna om dagvatten i kapitel 13 a f6ljs

6. ar den myndighet som avses i 103 f § 2 mom. i lagen om omrédesanvindning som
avgor pa ansokan, befrielse fran skyldigheten enligt 1 mom. att avleda fastighetens

dagvatten till kommunens dagvattensystem
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7. ar det kollegiala organet som avses i 103 k § i lagen om omradesanvandning att
undanroja en oldgenhet som orsakas av dagvatten

8. fungerar som myndighet enligt 132 § 2 mom. i bygglagen, i drenden som galler
avledning av vatten samt dikning

9. fungerar som myndighet enligt 142 § i bygglagen, i &renden som galler miljovard

10. anfora besvar over statliga myndigheters beslut i arenden som hor till nAimndens
verksamhetsomrade

11. tillsdtta arbetsgrupper for att skota en viss uppgift inom namndens
verksamhetsomrade

12. utarbetar forslaget till byggnadsordning och framlagger forslaget till paseende.

Fullmaktige avgor, pa forslag av kommunstyrelsen, forutsiattningar for placering da sokande
sokt om skilt avgorande for detta for:

- industriell vindkraft, solkraft och andra anlaggningar av industriell storlek

- omstallning till ren energi enligt 43 a § i bygglagen.

Tjansteinnehavarnas uppgifter och befogenheter

Tillsynschefens och byggnadsinspektorernas beslutanderiitt ar att

1. avgora forutsattningar for placering enligt 43 § i bygglagen i bygglovet eller som ett
separat beslut, for byggnadsobjekt som har Gverforts till tjansteinnehavare for
avgorande.

2. avgora tillstand till mindre undantag i samband med bygglov enligt 59 § i
bygglagen, for byggnadsobjekt som har o6verforts till tjansteinnehavare for
avgorande
avgora tillstand till mindre undantag i samband med slutsyn enligt 59 § i bygglagen
avgora undantagslov med separat beslut om undantag enligt 57 § i bygglagen, da
undantaget motsvarar mindre undantag enligt 59 § i bygglagen, for byggnadsobjekt
som inte kraver bygglov

5. avgora tillstdnd for miljoatgarder enligt 53 § i bygglagen

Byggnadsinspektorerna avgor arenden pa det av tillsynschefen utsedda ansvarsomradet.
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Tillsynschefen har dock ratt att 6verta byggnadsinspektorens arende for avgorande genom att

meddela detta till ifragavarande tjansteinnehavare.

Miljovardsmyndigheten

Myndighetsnimndens uppgifter och befogenheter
ar att fungera som den kommunala miljévardsmyndighet som avses i 5 § i lagen om
kommunernas miljovardsforvaltning och ansvara for uppgifter som foreskrivs i denna lag,
samt:
1. skota miljovardsforvaltningen och de oOvervakningsuppgifter och ovriga stadgade
uppgifter som hor till den kommunala miljovardsmyndigheten enligt foljande lagar
och forordningar givna med stod av dem:

lagen om kommunernas miljovardsforvaltning (64/1986 jamte dndringar)

IS

avfallslagen (646/2011jamte dndringar)

vattenlagen (587/2011jamte dndringar)

=

miljoskyddslagen (527/2014 jamte dndringar)
terrangtrafiklagen (1710/1995 jamte dndringar)
naturvardslagen (9/2023 jamte dndringar)

lagen om vattentjanster (119/2001jamte dndringar)

= I

sjotrafiklagen (782/2019 jamte dndringar)

—o

kemikalielagen (599/2013 jamte dndringar)

statsradets forordning om behandling av hushéllsavloppsvatten i omraden utanfor

Py

avloppsnaétet (157/2017 jamte dndringar)
k. statsrddets forordning om begrinsning av vissa utslipp fran jordbruk och

tradgéardsodling (1250/2014)

l. miljoskyddslagen for sjofarten (1672/2009)

2. avge kommunens utldtanden i miljo- och naturvardsarenden

3. avge miljovardsforvaltningens utldtanden i planldggningsarenden

4. fungera som den tillstindsmyndighet som avses i 7 och 14 § i marktaktslagen

(555/1981jamte dandringar)
5. fungera som den kommunala myndighet for campingomraden som avses i 20 § i lagen

om friluftsliv (606/1973 jamte dndringar)
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6. anfora besvar over statliga myndigheters beslut i drenden som hor till nimndens
verksamhetsomrade
7. tillsatta kommittéer och arbetsgrupper for att skota en viss uppgift inom ndmndens

verksamhetsomrade.
Tjansteinnehavarnas uppgifter och befogenheter

Ledande miljosekreterarens och miljoinspektorens beslutanderiitt dr att
1. besluta om och verkstilla flyttning av 6vergivna fordon och skrotfordon enligt lagen

om flyttning av fordon (828/2008)

§ 29 Vidaredelegering av beslutanderatt

Ett organ kan vidaredelegera beslutanderatt som det fatt i detta kapitel till en myndighet som
lyder under organet. Beslutanderatt som delegerats pa detta satt far inte ytterligare delegeras
vidare. Avdelningschefen ska uppratthélla en lista 6ver delegerade beslut inom sin avdelning.

Listan ska ocksa ges at ekonomi- och personalchefen och publiceras pa kommunens webbsida.

§ 30 Befogenhet att besluta om utlamnande av en handling
Begiran om upplysningar som géller fullmaktiges och kommunstyrelsens handlingar avgors
av ekonomi- och personalchefen. Begidran om upplysningar som giller Ovriga organs

handlingar avgors av organets foredragande.

§ 31 Overtagningsritt for kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen, kommunstyrelsens ordforande och kommundirektoren kan besluta att ett

arende ska tas upp till behandling i kommunstyrelsen (6vertagningsritt).

§ 32 Meddelande om beslut som kan dvertas

En myndighet som lyder under kommunstyrelsen, en sektion i kommunstyrelsen, en
myndighet som lyder under ett utskott och en sektion i utskottet ska meddela
kommunstyrelsen om de beslut som den fattat och som kan overtas.

Meddelandet ska ges inom fyra dagar fran det att protokollet justerades. Om protokollet inte
justeras, riknas fristen fran det att protokollet undertecknades.

Meddelandet ska ges elektroniskt till kommunstyrelsens ordférande och foredragande.
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Beslut i drenden som inte behover meddelas kan utan hinder av Overtagningsratten
verkstillas, om det inte i enskilda fall har meddelats att arendet kommer att tas upp till

behandling i kommunstyrelsen.

Kapitel 6 Undantag fran normala befogenheter

Det hir kapitlet i forvaltningsstadgan innehaller bestimmelser om delegering av befogenheter
i situationer dar verksamhet som kommunen ansvarar for ar utsatt for en risk eller ett hot som
utgor ett tvingande skal till att avvika fran de normala befogenheterna. Med beslutanderitt
som avviker fran de normala befogenheterna kan man fatta beslut som ar nodvandiga for att
trygga servicen och normalisera situationen. Beslutanderitten far anviandas endast i den

omfattning som det tvingande skilet kraver.

Det beslutsfattande som avses i det har kapitlet utgors av den beslutanderatt som enligt lagen
aligger kommunen och som fullmiktige i forvaltningsstadgan kan delegera till kommunens
ovriga organ samt till fortroendevalda och tjansteinnehavare. Om beslutanderitten enligt lag
tillhor en bestimd kommunal myndighet, kan annat inte bestimmas i forvaltningsstadgan.
Bestimmelserna i det har kapitlet har foretrdde framfor de oOvriga kapitlen i

forvaltningsstadgan.

Aven om beslutanderitten baserar sig pd undantagsbestimmelserna i § 36 och 37, ska
beslutsfattandet till 6vriga delar folja samma forfarande som det beslutsfattande som baserar
sig pa normala befogenheter. Kommundirektéren kan med stod av § 36 fatta sidana beslut
som ir nodviandiga med hinsyn till situationen och som maéste fattas omedelbart. Den
beslutanderitt som med stod av kommunstyrelsens stillningstagande avviker fran de normala

befogenheterna baserar sig pa det beslut som kommunstyrelsen fattat med stod av § 37.

§ 33 Undantag fran normala befogenheter och rapportering
Av tvingande skidl kan undantag goras fran bestammelserna om befogenheter i
forvaltningsstadgans ovriga kapitel. Sddana skal kan vara till exempel hot mot liv och hilsa,

hot om avbrott i livsviktig service, hot mot ekonomin, fastigheter, annan egendom eller miljon,
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da hotet fororsakar en omedelbar fara eller ndgon annan allvarlig verksamhetsrisk eller

ekonomisk risk.

Kommundirektoren, och kommundirektorens stallforetradare 1 kommundirektorens
franvaro, kan av ett tvingande skil utova beslutanderdtt som avviker frdn de normala

befogenheterna for att trygga kommunens service och normalisera situationen.

De beslut som fattas med stod av befogenheterna i § 36 ska rapporteras till kommunstyrelsen.

§ 34 Inforande av beslutanderatt som avviker fran normala befogenheter for
bestamd tid genom kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen kan av ett tvingande skal som avses i § 36 for bestamd tid faststalla sddan
beslutanderatt for kommundirektoren och avdelningscheferna som avviker frén deras
normala befogenheter. Kommunstyrelsen kan i stillet for att faststélla beslutanderatten, samt
innan den bestdmda tiden 16pt ut, konstatera att det inte lingre finns grunder for att utova

beslutanderatt som avviker frdn normala befogenheter.

§ 35 Tjansteinnehavarnas uppgifter och befogenhetsfordelning vid allvarliga
storningar och undantagsforhdllanden

Undantag fran bestimmelserna om befogenheter i forvaltningsstadgans 6vriga kapitel kan
goras av tvingande skal vid allvarliga storningar och undantagsforhéllanden. Sddana skal kan
vara till exempel hot mot liv och hilsa, hot om avbrott i livsviktig service, hot mot ekonomin,
fastigheter, annan egendom eller miljon, da hotet fororsakar en omedelbar fara eller ndgon

annan allvarlig verksamhetsrisk eller ekonomisk risk.

Kommundirektoren kan vid allvarliga storningar och undantagsforhéllanden av ett tvingande
skal utova beslutanderitt for att trygga kommunens service och normalisera situationen.

En avdelningschef kan vid allvarliga storningar och undantagsférhéallanden av ett tvingande
skal utova beslutanderitt for att inom sin sektor trygga kommunens service och normalisera

situationen, om inte kommundirektoren fattar beslut i fragan.

§ 36 Moteskallelse vid allvarliga storningar och undantagsférhdllanden
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For att forsnabba beslutsfattandet vid undantag fran normala forhallanden och i handelse av

allvarliga storningar, kan organens moteskallelser skickas med kortare varsel 4n normalt.
§ 37 Rapportering

De beslut som fattas med stod av befogenheterna enligt detta kapitel ska rapporteras till

kommunstyrelsen.
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Kapitel 7 Befogenheter i personalfragor

§ 38 Kommunstyrelsens allmdanna befogenheter i personalfragor
Till den del befogenheterna i personalfragor inte regleras i lag eller i forvaltningsstadgan ar

det kommunstyrelsen som har befogenheter att besluta om personalfragor.

§ 39 Inrdttande och indragning av tjanster samt andring av tjanstebeteckningar
Kommunstyrelsen beslutar om inrattande och indragning av avdelningschefstjansterna och

om andring av beteckningarna for dem.

Kommunstyrelsen beslutar om inridttande och indragning av 6vriga tjanster och om éndring
av beteckningarna for dem med undantag av nedanstéende.

Respektive skolsektion beslutar om inrattande och indragning av rektorstjansterna och om
andring av beteckningarna for dem. Avdelningschef beslutar om inrattande och indragning av

larartjanster och om dndring av beteckningarna for dem.

§ 40 Ombildning av ett tjansteforhallande till arbetsavtalsférhdllande
Kommunstyrelsen  beslutar om  ombildning av ett tjansteférhédllande  till

arbetsavtalsforhéllande.

§ 41 Behorighetsvillkor

Fullmaiktige beslutar om behorighetsvillkoren for tjainsten som kommundirektor.

Den myndighet som anstiller en person i tjansteforhallande/arbetsavtalsférhéllande
bestammer behorighetsvillkoren for tjansten, om inget beslut fattats om dem nér tjansten

inrattades.

En sarskild forteckning ska foras 6ver den behorighet som kravs av de anstillda.

§ 42 Ledigforklarande
En tjanst eller ett tjansteforhallande ledigforklaras av respektive avdelningschef eller av
kommundirektoren. Nir det ar fullmiktige som beslutar om anstéllning i tjansteférhéllande,

ledigforklaras tjansten eller tjansteforhallandet dock av kommunstyrelsen.
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§ 43 Anstallning

Personalen anstills i Kimitoons kommuns tjanst.

Beslut om val av ordinarie personal fattas av féljande myndigheter:

Fullmaktige kommundirektor
Kommunstyrelsen avdelningschef
Avdelningschef tillsvidareanstéllningar och tidsbundna anstillningar i

tjansteforhallande och arbetsavtalsforhallande

Verksamhetschef tidsbundna anstéllningar for hogst ett ar

Den myndighet som anstiller personer i tjansteférhallande beslutar om provotid och den

myndighet som anstéller personer i arbetsavtalsforhallande avtalar om provotid.

§ 44 Beslutanderatt i avloningsfragor

Kommundirektoren fattar beslut om den tillsvidare anstéllda personalens uppgiftsrelaterade
I6ner pa forslag av ekonomi- och personalchefen och avdelningschefen inom ramen for

gillande lonesattningsdirektiv.

Lonen for personal som star utanfor lonesattningsbilagan i kollektivavtalet, eller av annan

orsak har s.k. personlig 16n, faststills av kommundirektoren.

Kommundirektoren beslutar om fordelningen av avtalsenliga lokala justeringspotter efter att

arbetstagarnas representanter horts.

Kommundirektorens 16n faststills av kommunstyrelsen.

Ekonomi- och personalchefen beslutar om individuella arsbundna tilldgg, erfarenhetstillagg,

branschtilligg och andra motsvarande tillagg.
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§ 45 Faststallande av villkorligt valbeslut
Ett villkorligt valbeslut faststills av den myndighet som beslutat om anstéllning. Ett villkorligt

valbeslut av fullmaktige faststills dock av kommunstyrelsen.

Om ett villkorligt valbeslut forfaller konstateras detta genom beslut av den myndighet som

beslutat om anstallning.

§ 46 Anstallning i tjansteforhadllande nar den som valts till tjansten sager upp sig

innan tjansteutdvningen inletts

Om den som valts till en ledigforklarad tjanst eller ett ledigforklarat tjansteférhallande sager
upp sig innan tjansteutévningen inletts och ingen utsetts i reserv, kan en ny tjansteinnehavare
véljas bland dem som sokt tjansten eller tjansteforhallandet och som uppger att ansokningen

fortfarande galler.

§ 47 Tjanst- och arbetsledigheter
Beslut som giller tjansteresor, tjanste- eller arbetsledighet, forordnande om deltagande i

utbildning, utforande av mertids-, overtids-, 16rdags- och sondagsarbete samt beredskap

fattas av:
Beslutsfattare Anstialld
Kommunstyrelsen eller Kommundirektoren

kommunstyrelsens ordforande

Kommundirektoren avdelningscheferna

Avdelningscheferna verksamhetschef och for de anstillda som direkt

underlyder avdelningschefen

Verksamhetschef ovriga tjansteinnehavare och oOvriga anstillda

som direkt underlyder den verksamhetschefen

Beslut gors i kommunens personalprogram.
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§ 48 Tillampning av provningsbaserade bestammelser i kollektivavtalen
Om ingenting annat bestims i detta kapitel, 4r det ekonomi- och personalchefen,
bildningschefen eller kommundirektoren som beslutar om tillimpningen av

provningsbaserade bestimmelser i tjanste- och arbetskollektivavtalen.

Kommundirektoren och ekonomi- och personalchefen godkanner lokala avtal efter

forhandling med fackorganisationens representanter.

§ 49 Forflyttning till ett annat tjansteforhdllande

Beslut om forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat tjansteférhéallande med st6d av 24
§ i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfirdsomraden (304/2003) fattas av den
myndighet som har anstéllningsbefogenhet i frdga om bada tjansteférhéllandena. Om det ar

olika myndigheter som har denna befogenhet, fattas beslutet av kommunstyrelsen.

§ 50 Bisysslor
Beslut som giller tjansteinnehavares ansokningar om bisysslotillstind, &dterkallande av
bisysslotillstind och forbud mot att ta emot och inneha bisyssla fattas av anstillande

myndighet.

§ 51 Utredning av en tjansteinnehavares arbets- och funktionsformaga

Kommunstyrelsens ordférande fattar med stod av 19 § i lagen om tjansteinnehavare i
kommuner och vilfardsomraden (304/2003) beslut om huruvida kommundirektoren ska
lamna en utredning om sitt hilsotillstdnd och delta i undersokningar och kontroller som galler

halsotillstandet.

Ekonomi- och personalchefen eller respektive avdelningschef fattar med stod av 19 § i lagen
om tjansteinnehavare i kommuner och valfirdsomraden (304/2003) beslut om huruvida en
understilld tjansteinnehavare ska ldmna en utredning om sitt hilsotillstdnd och delta i

undersokningar och kontroller som giller halsotillstandet.

§ 52 Avstdngning fran tjansteutévning
Beslut om avstangning av kommundirektoren fattas enligt 48 § i lagen om tjansteinnehavare

i kommuner och vilfirdsomridden (304/2003) av fullmiktige. Fore fullmiktiges
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sammantrdde kan fullmaktiges ordforande besluta om temporiar avstingning av

kommundirektoren.

Beslut om avstdngning av en annan tjansteinnehavare dn kommundirektoren fattas av
kommunstyrelsen. Fore kommunstyrelsens sammantrade kan kommundirektoren eller

respektive avdelningschef besluta om temporir avstingning av en tjansteinnehavare.

§ 53 Ombildning till deltidsanstallning
Beslut om att ombilda ett tjanste- eller arbetsavtalsforhéllande till deltidsanstillning fattas av

den myndighet som beslutar om anstéllning.

§ 54 Permittering
Kommunstyrelsen beslutar om principerna for permittering av personal.
Beslut om permittering av en tjansteinnehavare eller arbetstagare tills vidare eller for viss tid

fattas av avdelningschef.

§ 55 Anstdllningens upphérande
Beslut om hévning av ett anstillningsforhallande under provotiden, uppséagning, havning och
ratt att anse anstillningsforhallandet havt fattas av den anstillande myndigheten. For

kommundirektor och for avdelningschefer fattas dessa beslut av kommunstyrelsen.

§ 56 Ersattning for inkomstbortfall
Beslut om sddan ersittning som betalas till en tjansteinnehavare enligt 45 § i lagen om
tjansteinnehavare i kommuner och vilfardsomraden (304/2003) fattas av ekonomi- och

personalchefen.
§ 57 Aterkrav av I6n

Ekonomi- och personalchefen fattar beslut om huruvida 16n eller ndgon annan ekonomisk

formén som harror fran ett tjdnsteforhédllande och som betalats utan grund ska aterkrévas.
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Kapitel 8 Informationshantering, dokumentforvaltning och informationssakerhet

Informationshantering avser sddana atgarder och informationssiakerhetsdtgarder baserade pa
behov som uppkommer i samband med en myndighets uppgifter eller 6vriga verksambhet, i
syfte att hantera en myndighets informationsmaterial, informationen i olika
behandlingsskeden och informationen i informationsmaterial, oberoende av pa vilket satt

informationsmaterialen lagras och behandlas i 6vrigt. (2 § i informationshanteringslagen)

§ 58 Informationshantering

Kimitoons kommun ar informationshanteringsenhet enligt lagen om informationshantering
inom den offentliga forvaltningen. Kommunstyrelsen ansvar for
informationshanteringsenhetens ledning. Informationshanteringsenhets ledning tar hand om

att ordna informationshanteringen i enlighet med kraven i informationshanteringslagen.

Kommunstyrelsen svarar for att ansvar, praxis och Overvakning har faststillts for
informationshantering i kommunens myndighetsuppgifter samt

1. godkinner anvisningar for informationshantering

2. oOvervakar informationshanteringsforpliktelser

3. ansvarar for riskhantering och riskbedomningar samt om beredskap for

undantagsforhéallanden inom informationshantering.

Kommundirektoren utser en informationshanteringsgrupp som ansvarar for beredandet,
verkstillandet och koordinerandet av kommunens informationshantering och
dokumentforvaltning.
Till gruppens uppgifter hor att
a. att sammanstilla och uppratthalla siddana beskrivningar som avses i
informationshanteringslagen, dvs. en informationshanteringsmodell (5 §),
b. en konsekvensbedomning (5 §) och en beskrivning av handlingsoffentligheten
(28 8)
c. ansvar for omvandling av informationsmaterial till elektroniskt format och
materialens tillganglighet (19 §)

d. utarbetar anvisningar for kommunens dokumentforvaltning
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Dokumentforvaltning
Dokumentforvaltningen ska styra, overvaka och utveckla produktionen, behandlingen,
forvaringen, forstoringen och arkiveringen av uppgifter i handlingar och héalla uppgifterna latt

tillgangliga med hjalp av sokfunktioner.

§ 59 Kommunstyrelsens uppgifter inom dokumentférvaltning
Kommunstyrelsen svarar for att ansvar, praxis och oOvervakning har faststillts for
arkivfunktionen i kommunens myndighetsuppgifter samt
1. utser den tjansteinnehavare som leder kommunens dokumentférvaltning,
arkivfunktion och arkivbildning och svara for de handlingar som kommunen ska
forvaras varaktigt
2. ger narmare foreskrifter om skotseln av dokumentférvaltningen och om de uppgifter
som ska skotas av de ansvariga personerna inom sektorerna
3. utser arkivbildare och registeransvariga for kommunen om den del inte regleras i
forvaltningsstadgan
upprattar kommunens arkivutrymmen i enlighet med foreskrifter
bestimmer Gver ansvaret for utarbetandet, Gvervakningen och uppfoljningen av

arkivbildningsplanen- och informationsstyrningsplanen.

§ 60 Uppgifter for den tjansteinnehavare som leder dokumentfoérvaltningen och
arkivfunktionen
Den tjansteinnehavare som leder dokumentforvaltningen ar understilld kommunstyrelsen
och svarar for uppgifterna i de handlingar som kommunen ska forvara varaktigt samt
1. ansvara for  beredningen och  verkstillandet av = kommunstyrelsens
myndighetsuppgifter inom dokumentforvaltningen
2. styr och utvecklar kommunens dokumentforvaltning som en del av kommunens
informationshantering
3. fungerar som ansvarig for skotsel av handlingars forvaring-, underhall- och
anvandningsuppgifter inom kommunens slutarkiv
4. overvakar att uppgifterna for arkiverings- och informationshanteringsuppgifterna
skots enligt anvisningarna och uppméarksammar de problem som de har identifierats

och tar itu med identifierade forsummelser samt
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5. godkidnner  anvisningar for  kommunens  informationshantering  och
dokumentforvaltning.
6. sorjer for utbildningen och radgivningen inom dokumentforvaltningen inom

kommunen.

§ 61 Organets /sektorns uppgifter inom informationshantering och
dokumentforvaltning

Organen/sektorerna svarar for planeringen och genomférandet av hanteringen av
kommunens informationsmaterial och dokumentuppgifter i enlighet med de bestimmelser
och anvisningar som utfardats. Vid kommunens verksamhetsenheter bestims ansvaret for
informationsmaterial och dokumentuppgifter enligt uppgiftsansvar. Organen/sektorerna
utser en ansvarsperson for arkiv- och informationshanteringen inom sitt verksamhetsomrade
och ansvarar for informationshanteringen, dokumentférvaltningen och arkivfunktionen inom

sitt verksamhetsomrade pa samma sitt som for den 6vriga operativa verksamheten.

§ 62 Informationssdkerhet

Kommunstyrelsen godkanner kommunens informationsséakerhetspolicy.

Hogsta ansvaret for informationssidkerheten bar kommundirektéren och kommunstyrelsen

som besluter om sikerheten inom kommunen.

Kommundirektoren utser en informationssidkerhetsperson, en dataskyddsperson och en

informationssakerhetsgrupp.

Dataskyddspersonen har till uppgift att folja upp att lagligheten f6ljs da personuppgifter

behandlas och att hjdlpa kommunen att tillimpa lagstiftningens krav.
Informationssidkerhetspersonen har det operativa ansvaret for informationssikerheten och

for utveckling och 6vervakning samt utveckling av kunnandet om informationssiakerhet vid

kommunen.
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Informationssakerhetsgruppen ansvarar for den kontinuerliga uppdateringen och
utvecklandet av kommunens informationssikerhetsplan samt kommer med initiativ i

informationssakerhetsfragor.

Forverkligandet av informationssakerheten ute pa enheterna och deras datasystem leds och

overvakas av avdelningscheferna, verksamhetscheferna samt av huvudanviandarna.
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Tvasprdkiga kommuner

Kapitel 8 a Sprakliga rattigheter

Enligt 17 § i grundlagen ar Finlands nationalsprak finska och svenska. Det allmadnna ska
tillgodose landets finskspréakiga och svensksprakiga befolknings kulturella och samhalleliga

behov enligt lika grunder. Narmare bestimmelser finns i spraklagen.

Statsradet bestimmer enligt grunderna i spraklagen kommunens sprékliga stillning som tva-
eller ensprakig kommun. Ocksa samkommunerna ar tva- eller ensprékiga enligt grunderna i

spraklagen.

I spraklagen bestams bland annat om vars och ens ritt att anvanda, bli hord pa och fa service
pa sitt eget sprék, finska eller svenska. I lagen bestims vidare om handlaggningsspraket i
forvaltningsarenden, spréket i beredningshandlingar och beslut, ratten att f en 6versittning
av en handling, spraket i organens kallelser till sammantrade och protokoll och om
myndigheternas  information. = Tvasprakiga ~ kommuners och  samkommuners

forvaltningsstadga och liknande regler ska utfardas pa finska och svenska.

§ 63 Invanarnas och servicetagarnas sprakliga rattigheter i kommunens
forvaltning

Kimitoons kommun ar tvasprakig, och i organiseringen av kommunens forvaltning och
verksamhet samt i kommunens information ska de finsk- och svensksprakiga invinarnas och
servicetagarnas sprakliga rattigheter beaktas. Den kommunala servicen ska ordnas sa att
invdnarna och servicetagarna kan fa betjaning pa sitt eget sprak, finska eller svenska, inom

kommunens alla verksamhetsomréaden.

Det ska sikerstillas att de anstillda har tillrackliga kunskaper i finska och svenska. I fraga om
de sprakkunskaper som krévs av tjansteinnehavare och arbetstagare giller vad som sarskilt

har foreskrivits eller beslutats.

Protokollsprak
Fullmiktiges och kommunstyrelsens moteskallelser och protokoll skrivs pa svenska och

finska.
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De 6vriga organens moteskallelser och protokoll skrivs pa svenska och finska, forutom svenska
skolsektionens som skrivs pa protokollspraket svenska och finska skolsektionens som skrivs

pa protokollspraket finska.

Bilagor finns pa det sprak de producerats, forutom i partsiarenden da bilagor oversatts till

partens sprak (svenska eller finska).

§ 64 De sprdkliga rattigheterna i kommunens verksamhet

De lagstadgade sprékliga rattigheterna ska tryggas i tillracklig man i kommunens verksamhet.
Niar kommunen tillhandahéller tjanster i form av kopta tjanster, ska det i avtalet tas med
villkor som tryggar att servicetagarnas sprakliga rattigheter enligt spraklagen forverkligas pa

det siatt som de ska forverkligas i kommunen.

Om en kopt tjanst giller enbart den ena sprakgruppen, ar det majligt att erbjuda tjansten och

skota kundkommunikationen enbart pa den ifrdgavarande sprakgruppens sprak.

§ 65 Uppfoljning och rapportering av hur de sprakliga rattigheterna forverkligas

Kommunstyrelsen och organen foljer inom sina respektive verksamhetsomraden hur de
sprakliga rattigheterna forverkligas. Organen rapporterar arligen uppfoljningsresultatet till
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen rapporterar till fullmédktige. Kommunstyrelsen ger

narmare anvisningar om rapporteringen.
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DEL II Ekonomi och kontroll
Kapitel 9 Ekonomi

§ 66 Budget och ekonomiplan

Kommunstyrelsen godkdnner budgetramarna och anvisningar for hur budgeten ska goras

upp.

Avdelningarna utarbetar egna budgetforslag.

I budgeten godkinner fullmiktige bindande uppgiftsspecifika mal for avdelningarnas
verksamhet och ekonomi och de anslag och beriknade inkomster som maélen kraver, bindande
poster i affarsverkens budgetar och bindande mal for affarsverkens verksamhet och ekonomi
samt mal for kommunkoncernens verksamhet och ekonomi. Anslag och beriaknade inkomster

kan tas in i budgeten till brutto- eller nettobelopp.

§ 67 Verkstallande av budgeten
Kommunstyrelsen, utskotten och direktionen godkéanner egna dispositionsplaner som bygger

pa budgeten.

I affarsverk godkianner direktionen affarsverkets budget, som ska bygga pa den budget som

godkints av fullmiktige.

§ 68 Uppfoljning av verksamheten och ekonomin
Organen ska varje kvartal folja upp budgetutfallet.
Avdelningarna ska ge rapporter om hur verksamheten och ekonomin utfallit enligt de direktiv

som ges av kommunstyrelsen.

§ 69 Budgetens bindande verkan
Nar fullmaktige fattar beslut om budgeten ska fullmiktige ange vilka verksamhetsmél som
godkiants som bindande mal. Fullmiktige meddelar foreskrifter om hur budgeten och

motiveringarna till den binder kommunens myndigheter.
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Kommunstyrelsen kan fatta beslut om betalningar som ar obligatoriska for kommunen och
som ska betalas i bradskande ordning, trots att det saknas tillgangliga anslag for andamalet.
Kommunstyrelsen ska da utan drojsmal forelagga fullmiktige ett forslag om att anslag ska

beviljas eller anslaget hojas.

§ 70 Andringar i budgeten

Andringar i budgeten ska foreliggas fullmiktige si att fullmiktige hinner behandla
andringsforslagen under budgetaret. Efter utgangen av budgetiret ar det endast i
undantagsfall moéjligt att gora andringar i budgeten. Nar bokslutet 4r undertecknat kan forslag

om andringar i budgeten inte langre forelaggas fullméaktige.

Nir en anslagsdndring foreslas ska det ocksa klarlaggas hur andringen paverkar malen for
verksamheten och de beriknade inkomsterna. Likasid nidr en &andring av maélen for
verksamheten eller de berdknade inkomsterna foreslas ska det klarlaggas hur dndringen

paverkar anslagen.

Fullmaiktige fattar beslut om dndringar i anslagen och malen for avdelningarna om det sker

organisatoriska forandringar mellan avdelningarna under budgetaret.

Direktionen for ett affarsverk fattar beslut om &ndringar i de bindande maéilen pa
direktionsniva. Nar det galler bindande mal som fullmaktige stallt upp ar det fullméktige som

fattar beslut om andringar.

8§ 71 Godkannande av avskrivningsplanen
Fullmaiktige godkénner grunderna for avskrivningar enligt plan.
Kommunstyrelsen godkanner avskrivningsplaner for olika tillgangar eller tillgangsgrupper.

Kommunstyrelsen faststiller en grins for sméa anskaffningar som tillampas vid avskrivningar.
8§ 72 Finansforvaltning

Kommunens finansforvaltning ska upprétthalla likviditeten, skota betalningsrorelsen och

l&nefinansieringen och placera likvida medel.
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Fullmaktige fattar beslut om grunderna for skotseln av de totala tillgdngarna och
placeringsverksamheten. Fullmaktige fattar ocksa beslut om principerna for upplaning och
utldning. I samband med att budgeten godkanns fattar fullmiktige beslut om andringar i

utgivna lan och fraimmande kapital.

Kommunstyrelsen fattar beslut om upplaning och utlaning i enlighet med de principer som
fullmaktige godkant. Kommunstyrelsen kan delegera beslutanderitt som géaller upplaning och
utldning till en myndighet som &r understidlld kommunstyrelsen. Ekonomi- och
personalchefen har ritt att uppta kortfristig 1lan samt att godkdnna kommuncertifikat for att
siakerstilla kommunens likviditet. Kommunstyrelsen faststiller ramarna for kortfristig

kreditupptagning.

I 6vrigt svarar kommunstyrelsen for kommunens finansforvaltning.

For de praktiska atgiarderna svarar ekonomi- och personalchefen.

§ 73 Beslut om avgifter

Fullmaktige fattar i samband med budgeten beslut om de allménna grunderna for de avgifter
som tas ut for kommunens tjanster och andra prestationer.

Kommunstyrelsen och organen beslutar nirmare om avgiftsgrunderna och beloppen.

§ 74 Avgifter for utlamnande av handlingar

For utlamnande av ett protokollsutdrag, en kopia eller ndgon annan utskrift tar kommunen ut
en avgift per sida.

Om det kravs sarskilda atgarder for att fa fram en uppgift, tas en fast grundavgift ut som
graderas enligt hur krdvande informationssokningen &r. For kopior och utskrifter debiteras da

utover den fasta grundavgiften en avgift per sida.

Kommunstyrelsen beslutar nirmare om grunderna och beloppen for de avgifter som tas ut for

utlimnande av handlingar.
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Kapitel 10 Extern kontroll

§ 75 Extern och intern kontroll

Kontrollen av kommunens forvaltning och ekonomi ska organiseras sa att den externa och den
interna kontrollen tillsammans bildar ett tickande kontrollsystem.

Den externa kontrollen ska organiseras si att den dr oberoende av den operativa ledningen.

For den externa kontrollen svarar revisionsnamnden och revisorn.

Den interna kontrollen ar en del av ledarskapet. Kommunstyrelsen svarar for ordnandet av

kommunens interna kontroll.

§ 76 Revisionsnamndens sammantraden
Revisorerna har ratt att narvara och yttra sig vid nimndens sammantraden. Revisorerna samt
fortroendevalda och tjansteinnehavare som namnden férordnar for andamalet har skyldighet

att narvara vid namndens sammantrade nar namnden sé beslutar.

Kommunstyrelsen far inte forordna nagon foretradare till revisionsndmndens sammantraden.
Revisionsndmnden fattar beslut utan foredragning av en tjansteinnehavare pa basis av
ordférandens redogorelse. Sammantradesforfarandet foljer i 6vrigt bestimmelserna i kapitel
16.

§ 77 Revisionsnamndens uppgifter och rapportering
Utover vad som bestams i 121 § i kommunallagen ska revisionsnimnden
1. folja hur revisorernas revisionsplan utfaller och ocksa i 6vrigt folja hur revisorerna
utfor sina uppgifter samt vid behov komma med forslag om hur revisionen kunde
utvecklas,
2. se till att revisionen far de resurser som behdovs for att revisionen ska kunna utforas i
den omfattning som god offentlig revisionssed forutsitter samt
3. komma med initiativ och forslag om hur revisionsndmndens och revisorernas
uppgifter och den interna revisionen kunde samordnas pa ett sd dndamalsenligt sétt

som mojligt.
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Resultaten av utviarderingen rapporteras i utvarderingsberattelsen som arligen ska ges till
fullmaktige samtidigt som bokslutet. Innan utvarderingsberittelsen &ar klar kan
revisionsndimnden ge fullmaktige de utredningar som namnden anser att behovs.
Revisionsndmnden kan under riakenskapsperioden rapportera ocksd andra viktiga

iakttagelser till fullmaktige.

§ 78 Uppgifter som galler redogorelser for bindningar

Revisionsndmnden ska 6vervaka att skyldigheten enligt 84 § i kommunallagen att redogora
for bindningar iakttas samt se till att de offentliga uppgifterna i registret 6ver bindningar
publiceras pa kommunens webbplats.

Revisionsndmnden ar registeransvarig for registret 6ver bindningar.

Revisionsndmnden ska tillkdnnage redogorelserna over bindningar for fullmiktige en géng

per ar.

§ 79 Val av revisionssammanslutning
Fullmaktige viljer pa framstillning av revisionsnimnden en revisionssammanslutning, med
dartill utsedd ansvarig revisor, for granskning av forvaltningen och ekonomin for hogst sex

rakenskapsperioder.

§ 80 Revisorernas uppgifter

Bestimmelser om revisorernas uppgifter finns i 123 § i kommunallagen.

§ 81 Uppdrag av revisionsnamnden
Revisorerna kan av revisionsnamnden ta emot uppdrag som anknyter till beredningen av
arenden som nidmnden ska behandla och verkstillande av nimndens beslut, om uppdraget

inte star i strid med god offentlig revisionssed.

§ 82 Revisionsberittelse och dvriga rapporter

Bestammelser om revisionsberittelsen finns i 125 § i kommunallagen.

Revisorerna ska utan drojsmal meddela om iakttagna visentliga missforhallanden i ett
revisionsprotokoll som lamnas till kommunstyrelsen. Revisionsprotokollet ska delges

revisionsnamnden.
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Revisorerna ska rapportera hur revisionsplanen realiserats och vilka iakttagelser de gjort, pa

det satt som revisionsnamnden bestamt.
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Kapitel 11 Intern kontroll och riskhantering

Ordnandet av intern kontroll och riskhantering ingar i ledningen av kommunkoncernen. Med
intern kontroll avses kommunens och kommunkoncernens interna forfaranden och
tillvagagangssatt som ska siakerstalla att verksamheten ar ekonomisk, resultatrik och lagenlig

och att tillgangarna och resurserna tryggas.

Den interna revisionen ar en del av den interna kontrollen. Den interna revisionen ska bedoma
och sékerstilla att den interna kontrollen fungerar och att riskhanteringen ar tillracklig.

Riskhantering gar ut pa att identifiera, bedoma och kontrollera faktorer som utgor en risk for
maluppfyllelsen. Den interna kontrollen och riskhanteringen bor basera sig pa systematiska

och dokumenterade tillvagagangssatt.

Fullmiktige beslutar om grunderna for den interna kontrollen och riskhanteringen i
kommunen och kommunkoncernen. Fullméktige fattar beslut om riktlinjerna, mélen och
delomradena for den interna kontrollen och riskhanteringen och hur de ska genomforas,

foljas upp och utvdrderas.

§ 83 Kommunstyrelsens uppgifter i den interna kontrollen och riskhanteringen
Kommunstyrelsen svarar for ordnandet av den o&vergripande interna kontrollen och
riskhanteringen samt
1. godkinner anvisningar och metoder for den interna kontrollen och riskhanteringen,
2. oOvervakar att den interna kontrollen och riskhanteringen verkstills enligt
anvisningarna och lyckas samt
3. lamnar i verksamhetsberittelsen uppgifter om hur den interna kontrollen och
riskhanteringen ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna ar samt ger en utredning

om koncerndvervakningen och de storsta riskerna och osikerhetsfaktorerna.

§ 84 Organens uppgifter i den interna kontrollen och riskhanteringen

Organen svarar inom sitt verksamhetsomréde for ordnandet av den interna kontrollen och
riskhanteringen och for overvakningen av verkstilligheten och dess utfall. De rapporterar
ocksa till kommunstyrelsen om hur den interna kontrollen och riskhanteringen ar ordnad och

om de viktigaste slutsatserna.
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§ 85 Tjansteinnehavarnas och chefernas uppgifter i den interna kontrollen och
riskhanteringen

Kommundirektoren, affarsverksdirektorerna och tjansteinnehavarna inom
verksamhetsomradena och resultatomradena svarar for att den interna kontrollen och
riskhanteringen inom det egna omradet verkstalls och lyckas samt utfardar anvisningar till de
understillda verksamhetsenheterna och ger rapporter i enlighet med kommunstyrelsens

anvisningar.
Avdelningscheferna och verksamhetscheferna svarar for att riskerna vid enheten identifieras
och bedoms och for att riskhanteringsatgiarderna genomfors och fungerar. De ger ocksa

rapporter i enlighet med kommunstyrelsens anvisningar.

Koncernledningen svarar for styrningen av koncernsamfunden och for tillsynen 6ver hur

samfundens interna kontroll och riskhantering ar ordnad och hur de lyckats.
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DEL III Fullmaktige
Kapitel 12 Fullmdktiges verksamhet

I detta kapitel ingdr bestimmelser om det forsta sammantriadet, om den interna
organiseringen av fullmaktiges verksamhet och om fullmiaktigegrupperna under fullméktiges
mandattid. Ledamoterna kan bilda fullmaktigegrupper for arbetet i fullmaiktige.
Forvaltningsstadgan ska innehdlla behovliga bestammelser om fullmaktigegrupperna.
Fullméaktigegruppernas interna arbete ska inte regleras i forvaltningsstadgan, utan grupperna

arbetar enligt de regler som de sjilva antar.

§ 86 Organiseringen av fullmaktiges verksamhet

Kallelse till fullmiktiges forsta sammantride under mandattiden utfirdas av
kommunstyrelsens ordférande. Sammantriadet 6ppnas av den till dren dldsta narvarande
fullméaktigeledamoten, som for ordet tills en ordférande och vice ordférande valts for

fullmaktige.

Fore valet av presidium beslutar fullmaktige om antalet vice ordférande och om presidiets
mandattid.
Beredningen av drenden som giller den interna organiseringen av fullméktiges verksamhet

leds av fullméktiges ordférande, om inte fullmiktige beslutar nigot annat.

Protokollforare vid fullmiktiges sammantride ar fullmiktiges sekreterare, som ar en

tjansteinnehavare som fullmaktige forordnar.

§ 87 Bildande av fullmdktigegrupper och namn pa fullmdktigegrupper
Ledamoterna kan bilda fullmiaktigegrupper for arbetet i fullmaktige.

Nar en fullmiaktigegrupp bildas ska detta samt gruppens namn och ordforande anmaélas
skriftligt till fullmaktiges ordforande. Alla ledamoter som ansluter sig till gruppen ska

underteckna anmalan.

Ocksé en enskild ledamot anses utgora en fullmiktigegrupp om hen har lamnat in anmalan

enligt moment 2.
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Fullmaktige godkanner namnen pa fullmaktigegrupperna. Namnet far inte vara olampligt.
Namnet pd en ny fullmiktigegrupp som bildas av ledamoter som uttratt ur ett partis

fullmaktigegrupp far inte ge upphov till forvaxling med namnet pa partiets fullmaktigegrupp.

§ 88 Forandringar i fullmaktigegruppens sammansattning
En ledamot som vill ansluta sig till eller uttrada ur en fullmaktigegrupp ska skriftligt anmala
detta till fullmiktiges ordforande. I anmilan om anslutande ska det ingd ett skriftligt

godkiannande av gruppen i fraga.

Om en ledamot har uteslutits ur en fullmiktigegrupp ska gruppen anmala saken skriftligt till

fullmaktiges ordférande.
§ 89 Sittordning

Ledamoéterna sitter vid sammantradena enligt fullmaktigegrupp i den ordning som godkéants

av fullmaktigeordforanden.
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Kapitel 13 Fullmdktiges sammantraden

§ 90 Ordinarie sammantrade och elektroniskt sammantrade
Fullmaktige kan behandla drendena vid ett ordinarie sammantride dar deltagarna ar
narvarande pa sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantriade kan ett elektroniskt

arendehanterings- eller rostningssystem anviandas.

Alternativt kan sammantradet héllas i en elektronisk milj6 dar deltagarna deltar via en
elektronisk forbindelse (elektroniskt sammantrdde). Allmanheten ska ges mojlighet att folja

fullmaktiges elektroniska sammantréden via internet.

Kommunstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den tekniska
utrustning och de tekniska system och forbindelser som behovs for -elektroniska

sammantraden ar uppdaterade och datasdkrade pa det sitt som lagen kraver.

§ 91 Kallelse till ssmmantrade
Kallelsen till sammantrade utfardas av fullmaktiges ordforande eller, om hen ar foérhindrad,
av vice ordféranden. I kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de drenden

som ska behandlas.

I kallelsen ska anges om det &ar fraga om ett elektroniskt sammantriade samt den webbadress
och den plats dar allmanheten kan f6lja sammantradet. Av kallelsen ska framga om en del av

arendena kommer att behandlas vid ett slutet sammantrade.

Kallelsen ska skickas minst 5 dagar fore fullmaktiges sammantriade till varje ledamot och till
dem som har ratt att nirvara eller plikt att ndrvara vid sammantradet. Inom samma tid ska

det informeras om sammantriadet pa kommunens webbplats.

§ 92 Foredragningslista
Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de drenden som ska behandlas och
forslag till fullmaktiges beslut. Den ska sdndas i samband med kallelsen till sammantrade, om

inte sarskilda skal forhindrar detta. Om foredragningslistan, bilagorna eller kompletterande
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material innehédller sekretessbelagda uppgifter, ska en anteckning om sekretess goras i

handlingen.

Fullmaktige beslutar till hur manga ersattare foredragningslistan sands.

§ 93 Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material sands elektroniskt.

§ 94 Foredragningslistor och bilagor pa kommunens webbplats

Foredragningslistan ska liggas ut pad kommunens webbplats. Fore publiceringen ska
sekretessbelagda uppgifter och sddana personuppgifter som saknar informationsintresse
strykas i foredragningslistan. Av sarskilda skil kan ett enskilt motesarende strykas i
foredragningslistan innan den laggs ut pa webben. Bilagor till foredragningslistan publiceras
pa kommunens webbplats enligt provning och med beaktande av kommuninvanarnas tillgdng

till information.

8§ 95 Fortsatt sammantrade

Om organet inte hinner behandla alla 4renden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
arendena behandlas vid ett fortsatt ssmmantriade som inte kraver nagon sérskild kallelse. De
som varit franvarande fran sammantradet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats

for det fortsatta sammantradet.

§ 96 Inkallande av ersattare for en fullmaktigeledamot
En fullmaktigeledamot som inte kan nérvara vid ett sammantriade eller som ar javig att
behandla ett drende pd foredragningslistan ska omedelbart anmaila forhinder eller jav till

fullméaktiges ordforande eller sekreterare.

Nir ordforanden eller sekreteraren har faitt anmélan om forhinder eller jav av ledamoten eller
pa nagot annat tillforlitligt satt ska ordforanden eller sekreteraren kalla in en sddan ersittare
for fullmaktigeledamoten som avses i 17 § 1 mom. i kommunallagen. Ersattarna kallas in i den

ordning som de trader i ledaméternas stille.
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8§ 97 Narvaro vid sammantrade

Kommunstyrelsens ordférande och kommundirektéren ska vara nirvarande vid fullmiktiges
sammantrdde. Om de ar fradnvarande hindrar detta dock inte behandlingen av drenden.
Ledamoterna i kommunstyrelsen har ratt att narvara vid fullmiktiges sammantrade.

De ovannamnda personerna har ratt att delta i diskussionen men inte i beslutsfattandet, om

de inte samtidigt ar fullmaktigeledamoter.

Fullmaktige beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig vid sammantriadena.

§ 98 Sammantradets laglighet och beslutsforhet
De nirvarande ledamoterna och ersittarna konstateras elektroniskt eller genom namnupprop

som verkstills i alfabetisk ordning.

Nar ordforanden har konstaterat vilka fullmiktigeledaméter som ar narvarande konstaterar
ordforanden vilka ledamoter som eventuellt anmalt forhinder och vilka ersittare som trader i
deras stille samt om sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

En ledamot som infinner sig vid sammantradet efter namnuppropet ska omedelbart anmila
sig for ordféranden. En ledamot som avldgsnar sig under sammantriadet ska anmaéla for

ordféranden att hen avlagsnar sig.

Nair en ersittare deltar i sammantradet och ledamoten fran respektive valforbund, parti eller
gemensamma lista infinner sig vid sammantradet, ska ledamoten omedelbart ta sin plats och

ersiattaren lamna sammantradet.

Under pagaende sammantride eller efter en paus i sammantriadet kan ordféranden vid behov

pa nytt konstatera vilka som ar narvarande.

Om ordforanden konstaterar att fullméaktige forlorat sin beslutférhet ska hen avbryta eller

avsluta sammantradet.

§ 99 Ledning av sammantradet
Bestimmelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantraden finns i 102 § i

kommunallagen.

56



§ 100 Overladtande av ordférandeskapet till en vice ordférande
Vid behov kan ordféranden med fullmaktiges samtycke overlita ordférandeskapet vid ett
sammantrade till en vice ordférande och under tiden ta del i sammantradet i egenskap av

ledamot.

§ 101 Tillfdllig ordforande
Om savil ordféranden som vice ordforandena ar franvarande eller javiga i nagot drende, ska

organet vilja en tillfillig ordforande for sammantridet eller behandlingen av drendet.

§ 102 Jav
Innan ett drende borjar behandlas ska den som ar javig meddela att hen ar javig, ge en
motivering till javet och dra sig ur behandlingen av drendet och ldmna sin plats. Om arendet

behandlas vid ett slutet ssmmantrade, ska den som ar javig lamna sammantradet.

Ordforanden ska vid behov lata fullmaktige avgora om en person som deltar i sammantradet
ar javig. Personen i fraga ska vid behov ge en redogorelse for omstandigheter som kan vara av
betydelse vid bedomningen av om hen &r javig. Nar personen gett sin redogorelse ska hen

ldmna sin plats.

Nar fullméaktige avgor fragan om jav for en person, far personen delta i behandlingen av fragan
om sitt jiv endast i ett sddant undantagsfall som avses i 29 § i forvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

Bestimmelserna om jav tillimpas pa alla som har ratt eller skyldighet att narvara vid

sammantradet.
§ 103 Ordningsfoljd for behandling av drenden

Arendena behandlas i den ordning som anges i foredragningslistan, om inte fullmiktige

beslutar nigot annat.
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Kommunstyrelsens forslag utgor underlag for behandlingen (grundforslag). Om
revisionsnamnden eller ett tillfalligt utskott har berett forslaget ar det revisionsnamndens eller
det tillfalliga utskottets forslag som ar grundforslag.

Om kommunstyrelsen, revisionsndmnden eller det tillfalliga utskottet har dndrat sitt forslag i
foredragningslistan innan fullmiktige fattat beslut i arendet dr det andrade forslaget
grundforslag. Om forslaget har dragits tillbaka innan fullmiktige fattat beslut i drendet, ska

arendet strykas fran foredragningslistan.

§ 104 Anforanden
Efter att ett drende har foredragits ska tillfille ges till diskussion.

Den som vill yttra sig ska begira ordet pa ett tydligt sitt eller skriftligt hos ordféranden.
Ordet ges i den ordning som ordet begirs. Ordféranden kan avvika fran denna ordning och:
1. i borjan av behandlingen av ett drende ge ordet till en foretradare for varje
fullmaktigegrupp i gruppernas storleksordning (gruppanférande),
2. ge ordet till kommunstyrelsens ordférande, kommundirektoren eller till ordféranden
for revisionsndmnden eller ett tillfalligt utskott, nér ett &rende som beretts av organet
behandlas samt

3. tillata repliker och understodjande anféranden.

Foretrade ska dock ges anforanden om arbetsordningen som giller behandlingen av drendet.
For att sikerstilla sammantriadets forlopp har ordféranden ratt att i enskilda drenden
begransa langden pa fullmaktigeledamoternas anforanden sé att ett gruppanforande far racka

10 minuter och andra anforanden 5 minuter.

P4 sammantridesplatsen ska anférandena i huvudsak hallas i talarstolen. Repliker och

understdd kan ges fran talarens plats.

Enligt 28 § i spraklagen har ledamoter i tvasprakiga kommuners organ ritt att anvinda finska
eller svenska vid sammantriaden och i skriftliga yttranden eller stallningstaganden som fogas
till protokollet eller ett betinkande. Om nigon annan ledamot inte forstar ett muntligt

yttrande, ska det pa begaran relateras i korthet.
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§ 105 Bordlaggning och dterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstillts ett understétt forslag om bordldggning av drendet,
aterremiss av drendet for beredning eller nagot annat forslag vars godkannande innebar att
behandlingen av arendet avbryts, ska de foljande talarna pa uppmaning av ordforanden yttra
sig endast om forslaget om avbrytande. Om forslaget godkinns enhalligt eller genom
omrostning, avbryter ordforanden behandlingen av drendet. Om forslaget forkastas, fortsatter

behandlingen av drendet.

Om foredragningslistan inte har sédnts i anslutning till kallelsen till sammantrade, bordlaggs
ett drende som behandlas i fullmiktige forsta gangen till f6ljande sammantrade, om minst en
fjardedel av de narvarande ledamoterna begir att drendet ska bordlaggas. I 6vriga fall kraver

bordlaggning av ett drende majoritetsbeslut.

§ 106 Forslag och avslutande av diskussionen
Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden kraver det.
Nar alla anforanden har héllits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en
redogorelse om de forslag som framstillts under diskussionen och huruvida de vunnit

understod.

§ 107 Konstaterande av beslut som fattats utan omréstning
Om det under diskussionen inte har framstéllts understodda forslag, konstaterar ordféranden

att grundforslaget ar fullmaktiges beslut.

Om ordforanden konstaterar att fullmaktige enhalligt understoder ett forslag som framstallts

vid sammantradet, konstaterar ordforanden att forslaget ar fullmiktiges beslut.

§ 108 Forslag som tas upp till omrostning

Upp till omrostning tas endast grundforslaget och understodda forslag. Alternativa forslag
eller forslag som gar utanfor det drende som behandlas tas dock inte upp till omrostning.

Om den som framstallt ett forslag inte ar pa plats nar omrostningen borjar, ska forslaget anses

ha forfallit och inte tas upp till omrostning.
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§ 109 Omrostningssatt och omrostningsordning
Omrostningen forrattas elektroniskt/med omrostningsapparat/genom namnupprop eller pa

négot annat satt som fullmaktige beslutar. Omrostningen forrittas oppet.

Om fler an tva forslag ska tas upp till omrostning forelagger ordforanden fullméktige en
omrostningsordning for godkdnnande. Omrostningsordningen bestdms enligt foljande

principer:

1. Forst stills de tva forslag som mest avviker fran grundforslaget mot varandra. Det
forslag som vunnit stills darefter mot det av de aterstdende forslagen som mest avviker
fran grundforslaget. Pa detta sitt fortsatter man tills det finns ett slutligt motforslag
mot grundforslaget. Om ett forslag som innebar att grundforslaget helt och hallet
forkastas maste tas upp till omrostning, ska detta dock sist stillas mot det forslag som
vunnit bland de 6vriga forslagen.

2. Om drendet giller beviljande av ett anslag tas godkdnnandet eller forkastandet av
forslaget med det storsta beloppet forst upp till omrostning och pa detta satt fortsatts
enligt storleken pa beloppen i forslagen tills nigot forslag godkinns, och da tas
forslagen med mindre belopp inte langre upp till omrostning.

3. Om godkéannandet eller forkastandet av ett forslag inte ar beroende av andra forslag,

tas godkannandet eller forkastandet av forslaget sarskilt upp till omrostning.

§ 110 Konstaterande av omrostningsresultatet

Ordforanden konstaterar det beslut som tillkommit genom omrostning.

Om det for ett beslut enligt lag fordras kvalificerad majoritet eller enhéllighet, ska ordféranden
meddela detta innan omrostningen forrattas och beakta detta da hen konstaterar resultatet av

omrostningen.

§ 111 Atgirdsmotion (klim)

Efter att ha fattat beslut i ett arende som behandlas kan fullmaktige godkianna
atgardsmotioner (klimmar) som hanfor sig till det drende som behandlats. Atgirdsmotioner
riktas till kommunstyrelsen. En atgardsmotion far inte strida mot fullmiktiges beslut eller

andra eller utvidga beslutet.
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§ 112 Forande och justering av protokoll

Pa fullmaiktiges protokoll tillimpas vad som bestdms om forande av protokoll i § 154 nedan.
Fullmaktige valjer vid varje ssmmantrade tva ledamoter att justera sammantradesprotokollet
till de delar som protokollet inte justeras vid sammantradet.

I tvasprakiga kommuner ska det i forvaltningsstadgan bestammas att protokollet skrivs pa
finska och svenska.

Bestammelser om protokollsprak finns i kapitel 8a.
§ 113 Delgivning av beslut med kommunmedlemmar

Protokoll fran fullmiktige med tillhorande besvirsanvisning ska efter justeringen hallas

tillgdngliga pa kommunens webbplats sd som det bestdms i 140 § i kommunallagen.
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Kapitel 14 Majoritetsval och proportionella val

Benamningen val anvands om personval. Val forrattas i forsta hand som majoritetsval.
Proportionella val kan forrattas endast nar fortroendevalda ska valjas och valet méaste galla
minst tvd personer. Proportionella val forrattas om en tillrackligt stor del av organets
ledamoter kraver det. Formeln finns i kommunallagen. Det ar ordférandens uppgift att

faststilla om det finns tillrackligt manga som kraver proportionella val.

Vid ett elektroniskt sammantriade far val forrattas med slutna sedlar om valhemligheten ar
tryggad. Av det datasystem som anvinds kravs darfor att en ledamot ska ga att identifiera
tillforlitligt och att den givna rosten ska ga att ge med en krypterad elektronisk forbindelse.
Dessutom ska rosterna kunna raknas sa att den som lagt sin rost och rostens innehall inte gar

att koppla ihop.

Vid proportionella val tillampas i tillimpliga delar vad som bestams om kommunalval.
Niarmare bestimmelser om forrattande av proportionella val ska tas med i

forvaltningsstadgan.

§ 114 Allmanna bestammelser om val

Ersattarna viljs vid samma val som de ordinarie ledamo6terna. Om ersittarna ar personliga,
ska det par som ledamotskandidaten och ersattarkandidaten utgor godkannas fore valet.
Majoritetsval forrattas med slutna sedlar om en ledamot yrkar pa det. Proportionella val
forrattas alltid med slutna sedlar. D& val forrattas med slutna sedlar ska den rostande vika

rostsedeln sa att innehallet inte ar synligt.

Rostsedeln far inte innehalla obehoriga anteckningar. Rostsedlarna ges till fullméktiges

ordférande i den ordning som ordféranden bestimmer.

Rostsedlarna och de sedlar som anvants vid lottning ska forvaras tills valbeslutet har vunnit

laga kraft. Om valet har forrattats med slutna sedlar ska dessa forvaras i ett slutet omslag.
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§ 115 Majoritetsval

Vid majoritetsval kan rosten ges till en valbar kandidat eller ett valbart kandidatpar. Om det
ska viljas fler an en person, har en ledamot i organet lika manga roster som antalet personer
eller kandidatpar som ska valjas. Den rostande kan ge endast en rost till en kandidat eller ett
kandidatpar men behover inte anvianda alla roster.

Nar majoritetsval forrattas med slutna sedlar fungerar sammantradets protokolljusterare
samtidigt som rostraknare och bitrader ocksa i 6vrigt vid valforrattningen, om inte fullmiktige

beslutar nagot annat.

§ 116 Fullmadktiges valnamnd

Fullmaiktige viljer for sin mandattid en valndmnd for forrattandet av proportionella val.
Namnden har 3 ledaméter och varje ledamot har en personlig ersattare.

Fullmiktige utser en ordférande och en vice ordforande for namnden bland de valda
ledamoterna.

Fullmaiktiges protokollforare ar sekreterare for nimnden om inte fullméktige beslutar nagot

annat.

§ 117 Uppgorande av kandidatlistor

En kandidatlista far innehélla namnen pa hogst s& manga kandidater eller kandidatpar som
det viljs ledamoter och ersattare.

I rubriken pa kandidatlistan ska det anges vid vilket val listan kommer att anvandas. Minst tva
fullmaktigeledamoter ska underteckna kandidatlistan. Forsta undertecknare ar listans ombud

som lamnar in listan till fullmaktiges ordférande och som har ratt att gora rattelser i listan.

§ 118 Inlamning av kandidatlistor och namnupprop for valforrattningen
Fullmaiktige bestimmer nir kandidatlistorna senast ska lamnas in till fullmaktigeordféranden

och nir namnuppropet inleds for valforrattningen.

§ 119 Granskning och rdttelse av kandidatlistor

Nar tiden for inlamningen av kandidatlistorna har 16pt ut overlamnar fullmaktiges ordforande
listorna till valnamnden som granskar att de ar korrekt uppgjorda. Om valnamnden upptacker
felaktigheter i en lista ska ombudet ges tillfalle att ratta dem inom en av valndimnden utsatt
tid.
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Om en och samma person ocksa efter att listan ar rattad ar uppstilld som kandidat pa flera

listor, ska valnamnden om mojligt fraga kandidaten pa vilken lista hens namn ska sta kvar.

§ 120 Sammanstallning av kandidatlistor

Nar tidsfristen for att ratta kandidatlistorna har 16pt ut ska valndmnden gora en
sammanstillning av de godkanda kandidatlistorna dar ett ordningsnummer antecknas for
varje lista.

Innan namnuppropet for valforrattningen borjar ska ssmmanstillningen av kandidatlistorna

delges ledamoterna och lasas upp for fullmaktige.

§ 121 Forrattande av proportionella val
P& rostsedeln antecknas numret pa den kandidatlista som den réstande onskar ge sin rost.
Ledamoterna ger rostsedeln till fullméaktiges ordforande i den ordning som namnuppropet

forutsatter.

§ 122 Konstaterande av valresultatet vid ett proportionellt val

Fullmaktiges ordforande ger rostsedlarna till valnamnden som granskar att de ar giltiga,
raknar rosterna och meddelar valresultatet genom att i tillampliga delar beakta det som
foreskrivs om kommunalvalet.

Valndmnden meddelar valresultatet skriftligt till fullméiktiges ordférande som konstaterar

resultatet for fullméktige.
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Kapitel 15 Fullmaktigeledamoéternas ratt att vacka motioner och framstiélla fragor

§ 123 Fullmaktigeledamoternas motioner

Efter behandlingen av de &renden som anges i kallelsen till sammantridde har
fullmaktigegrupperna och fullmiktigeledamoterna ratt att vacka skriftliga motioner i fragor
som galler kommunens verksamhet och forvaltning. Motionen ldmnas in till ordféranden.
Motionen ska utan vidare behandling remitteras till kommunstyrelsen for beredning.
Fullmaiktige kan besluta att en remissdebatt ska foras om beredningen av det drende som avses

1 motionen.

Kommunstyrelsen ska arligen fore utgédngen av februari manad lamna en forteckning till
fullmiktige over de motioner som fullmiktigeledamoterna viackt och som remitterats till
kommunstyrelsen men som fullmiktige fram till utgdngen av foregidende ar annu inte
behandlat fardigt. Kommunstyrelsen ska samtidigt meddela vilka atgirder som vidtagits med

anledning av motionerna. Fullmiktige kan konstatera vilka motioner som ar slutbehandlade.

§ 124 Fraga till kommunstyrelsen

Minst en fjardedel av fullmiktigeledamdterna kan hos kommunstyrelsen framstilla en
skriftlig fraga om kommunens verksamhet och forvaltning.

Kommunstyrelsen ska besvara fragan senast vid det forsta fullmaktigesammantriade som halls

efter att 3 manader forflutit sedan fragan framstilldes.

Om det vid behandlingen av fragan framstalls ett understott forslag om att tillsatta ett tillfalligt
utskott som ska utreda det som fragan avser, ska fullméaktige fatta beslut om tillsdttandet.

Andra beslut far inte fattas i arendet.

§ 125 Fragestund

Fullméktigeledamoterna har ratt att stidlla korta fragor till kommunstyrelsen om
angeldgenheter som giller kommunens férvaltning och ekonomi vid en fragestund. Fragan far
racka hogst 5 minuter. Fragestunden hélls fore fullmiktiges sammantriade, om inte

fullmaktige beslutar nagot annat. Fragestunden &r offentlig.
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Fullmaktiges ordforande ar ordforande vid fragestunden. Kommunstyrelsens ordforande eller
den som hen utser svarar pa fragorna. Fragorna besvaras i den ordning de har kommit in, om
inte ordforande beslutar nagot annat. D4 fragan besvarats har fragestillaren ratt att stalla tva
korta kompletterande fragor i samma arende. Med anledning av fradgorna fors ingen

diskussion.
Fragan ska lamnas in skriftligt senast 7 dagar fore fullmiktigesammantradet. Fragor som

lamnats in senare och fragor som kommunstyrelsen inte hinner besvara under fragestunden

behandlas under féljande fragestund.
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DEL 1V Besluts- och forvaltningsforfarandet

Kapitel 16 Sammantradesforfarande

I detta kapitel finns det bestaimmelser om sammantradesforfarande och protokoll for andra
organ an fullmaktige. I 12 kapitlet i kommunallagen ingar bestimmelser om besluts- och
forvaltningsforfarandet. Sammantradesforfarandena beror i stor utstriackning pa

bestammelserna i forvaltningsstadgan.

Kommunallagen gor det mojligt att utover sedvanliga sammantriden pa en
sammantradesplats halla ssmmantrdaden i en elektronisk miljo, (elektroniskt sammantrdde)
samt ger mojlighet till elektroniskt beslutsforfarande fore sammantriadet. Innan nya
elektroniska beslutsformer infors ska det i forvaltningsstadgan finnas nodvandiga

bestammelser om elektroniska sammantraden och elektroniskt beslutsforfarande.

Det primara syftet med ett protokoll ar att bevara och formedla information och tillgodose
behovet av rattsskydd och tillsyn.

Bestammelser om protokollsprak finns i kapitel 8.

§ 126 Tillampning av bestammelserna

Bestimmelserna i detta kapitel ska iakttas vid kommunens andra organs sammantriden an
fullmaktiges, och i tillimpliga delar vid forrattningsmannens och syneforrattarnas moten.
Kapitlet ar sekundart i forhéllande till de 6vriga kapitlen i forvaltningsstadgan, om inte nagot

annat bestims separat.

§ 127 Satt att fatta beslut i ett organ

Organen kan behandla drenden vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna ar narvarande
pd sammantridesplatsen. Vid ett ordinarie sammantride kan ett elektroniskt
arendehanterings- eller rostningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet héllas i en elektronisk milj6 dar deltagarna deltar via en

elektronisk forbindelse (elektroniskt sammantrdde).

Organen kan ocksa fatta beslut i ett slutet elektroniskt beslutsforfarande fore sammantradet
(elektroniskt beslutsforfarande).
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Kommunstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den tekniska
utrustning och de tekniska system och forbindelser som behovs for -elektroniska
sammantraden och elektroniskt beslutsforfarande ar uppdaterade och datasidkrade pa det satt

som lagen kraver.

§ 128 Elektroniskt sammantrade

Organen kan hélla ett sammantride elektroniskt.

Att delta i slutna elektroniska sammantriden ar mojligt endast pad en plats dar
sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som fors vid sammantriadet inte kan horas

eller ses av utomstaende.

§ 129 Elektroniskt beslutsforfarande
Organen kan fatta beslut om drenden i elektroniskt beslutsforfarande i enlighet med 100 § i

kommunallagen. Forfarandet kan tillampas pa alla drenden som hor till organets behorighet.

§ 130 Tid och plats for sammantrade

Organen beslutar om tid och plats for sina sammantraden.

Ett sammantrade halls ocksd nir organets ordférande anser det vara pakallat eller om en
majoritet av ledamoterna i organet gor en framstillning till ordféranden om att ett
sammantride ska héllas for behandling av ett angivet drende. Ordféranden bestimmer da nar
sammantridet hélls.

Ordforanden kan av grundad anledning instilla ett sammantrade.

§ 131 Kallelse till sammantrade
Kallelsen till sammantriade utfirdas av ordféranden eller, om hen ar férhindrad, av vice

ordforanden.

I kallelsen ska anges tid och plats for ssmmantriadet samt de drenden som ska behandlas. I
kallelsen ska dven framga om motet ar ett hybridmote. Det ska framgé vilket av organets sitt
att fatta beslut som iakttas vid respektive drende. Om ett arende behandlas i elektroniskt
beslutsforfarande, ska det i kallelsen namnas fore vilken tidpunkt drendet ska behandlas

elektroniskt.
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Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de arenden som ska behandlas och
forslag till organets beslut. Den ska sandas i samband med kallelsen till ssmmantrade, om inte
sarskilda skal forhindrar detta. Om foredragningslistan, bilagorna eller kompletterande
material innehédller sekretessbelagda uppgifter, ska en anteckning om sekretess goras i

handlingen.

Kallelsen sidnds till organets ledamoter och till Ovriga som har ratt att nirvara eller

narvaroplikt, pa det sidtt som organet beslutar.

Kallelsen ska skickas minst 5 dagar fore sammantradet till varje ledamot och till dem som har
ratt att narvara eller plikt att narvara vid sammantradet. Inom samma tid ska det informeras

om sammantradet pA kommunens webbplats.

§ 132 Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material siands elektroniskt.

§ 133 Foredragningslistor och bilagor pa kommunens webbplats

Foredragningslistan ska liggas ut pad kommunens webbplats. Fore publiceringen ska
sekretessbelagda uppgifter och sddana personuppgifter som saknar informationsintresse
strykas i foredragningslistan. I en foredragningslista som laggs ut pa webben kan man stryka
enskilda drenden som saknar sarskilt informationsintresse eller om beredningen av ett drende
av sarskilda skil inte publiceras fore beslutsfattandet. Bilagor till foredragningslistan
publiceras pa webben enligt prévning och med beaktande av kommuninvénarnas tillgang till

information.

§ 134 Fortsatt sammantrade

Om organet inte hinner behandla alla drenden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade
arendena behandlas vid ett fortsatt ssmmantriade som inte kraver nagon sérskild kallelse. De
som varit franvarande fran sammantradet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats

for det fortsatta sammantriadet och om det sétt pa vilket beslutsfattandet sker.
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§ 135 Inkallande av ersattare

Om en ledamot i ett organ ar forhindrad att delta i ett sammantride ska hen kalla in en
ersdttare. Om en ledamot ar javig att behandla nigot drende vid ett sammantride eller pa
grund av forhinder inte kan delta i behandlingen av ett drende, kan hen kalla in en ersattare
till ssmmantradet for behandlingen av drendet.

Ocksa ordforanden, foredraganden eller organets sekreterare kan kalla in en ersittare.

§ 136 Narvaro vid sammantrade
Ritt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantriaden har utéver organets ledamoter och
foredraganden
- fullméktiges ordférande och vice ordférande vid kommunstyrelsens sammantraden
enligt 18 § 2 mom. i kommunallagen
- kommunstyrelsens ordférande och kommundirektéren vid de ovriga organens
sammantraden, dock inte vid revisionsnimndens sammantriaden eller ett tillfalligt
fullmaktigeutskotts sammantriaden eller ssmmantraden for valorgan som foreskrivs i
vallagen
- vid bygg- och miljotillsynsndmndens / myndighetsnamndens moten tekniska chefen
- de av ungdomsfullmiktige utsedda ungdomsrepresentanterna i utskotten,
myndighetsndamnden skolsektionerna och kommunstyrelsen
Organet beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig vid sammantradena.
Organet kan besluta om att hora en sakkunnig i ett enskilt drende. En sakkunnig far vara

narvarande vid sammantradet tills diskussionen om arendet ar avslutad.

§ 137 Foretradare for kommunstyrelsen i andra organ

Kommunstyrelsen kan med beaktande av begriansningarna i moment 2 nedan férordna en
ledamot att foretrada kommunstyrelsen i andra organ. Foretrddaren har ritt att narvara och
yttra sig vid organens sammantriden. Foretridaren kan ocksd vara ersittare i

kommunstyrelsen eller kommundirektoren.

Kommunstyrelsen kan inte forordna en foretrddare i revisionsndmnden, i ett tillfalligt

fullmaktigeutskott eller i valorgan som foreskrivs i vallagen.
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§ 138 Sammantradets offentlighet
Bestimmelser om ett sammantrades offentlighet finns i 101 § i kommunallagen.
Om ett organ beslutar halla ett offentligt elektroniskt sammantrade, ska allmanheten ges

mojlighet att folja sammantradet via internet.

§ 139 Sammantradets laglighet och beslutforhet
Nar ordforanden har 6ppnat sammantradet konstaterar hen vilka som ar narvarande samt om

sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

§ 140 Tillfdllig ordforande
Om savil ordféranden som vice ordforanden ar franvarande eller javiga i nagot drende, ska

organet vilja en tillfillig ordforande for sammantridet eller behandlingen av drendet.

§ 141 Ledning av sammantradet, anforanden

Bestaimmelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantradena och om
anforandena av organets ledamoter finns i 102 § i kommunallagen.

Arendena behandlas i den ordning som de ir upptagna p& foredragningslistan, om inte

organet beslutar nagot annat.

§ 142 Behandling av ett drende som inte namns i kallelsen till sammantrade
Om foredraganden foreslar eller om en ledamot framstiller ett understétt forslag kan organet
med majoritetsbeslut ta upp till behandling ett drende som inte namns i kallelsen till

sammantrade.

Om foredragandens forslag ar att drendet ska aterremitteras for beredning, kan organet

avgora saken genom sitt beslut endast av grundad anledning.

§ 143 Foredragande

Bestimmelser som foredragande i kommunstyrelsen finns i § 3 ovan.

Organ foredragande ersiattare
Valfardsutskottet bildningschefen valfardschefen
Valfardschefen bildningschefen
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@AY
Svenska skolsektionen bildningschefen ledare for grundlaggande
utbildning
Finska skolsektionen bildningschefen ledare for grundlaggande
utbildning
Livskraftsutskottet tekniska chefen naringslivschefen
naringslivschefen tekniska chefen
Kimitoons vattenaffarsverks
direktion affarsverkets direktor tekniska chefen
Myndighetsndmnden tillsynschefen byggnadsinspektor
ledande miljosekreterare miljoinspektor

Om foredraganden ar franvarande eller javig kan kommundirektoren utse en

tjansteinnehavare till tillfallig foredragande.
Bestimmelser om foredragning i revisionsnamnden finns i § 79 ovan.

§ 144 Foredragning

Arendena vid ett organs sammantride avgors pa foredragning av en tjinsteinnehavare. I
valorgan som avses i vallagen avgors drendena dock utifrdn redogorelse av ordféranden.
Foredraganden svarar for att de drenden som hen foredrar ar regelratt beredda och

foredraganden ar skyldig att framstéalla beslutsforslag for organet.

Foredragandens forslag ligger till grund f6r behandlingen (grundforslag). Om foredraganden
under diskussionen har dndrat ett forslag som &ar upptaget pa foredragningslistan, ar det
andrade forslaget grundforslag.

Om foredraganden foreslar att ett arende ska avforas fran foredragningslistan avfors arendet,
om inte organet beslutar niagot annat.

Organet kan av sirskilda skal besluta att ett drende behandlas pa basis av ordférandens
redogorelse utan foredragning av en tjansteinnehavare. D& kan organet besluta att
ordforandens forslag ligger till grund for behandlingen och da kraver forslaget inget

understod.
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§ 145 Jav

Innan ett drende borjar behandlas ska den som ar javig meddela att hen ar javig, ge en
motivering till javet och dra sig ur behandlingen av drendet och lamna sammantradet.
Ordforanden ska vid behov ldta organet avgora om en person som deltar i sammantradet ar
javig. Personen i frdga ska vid behov ge en redogorelse for omstiandigheter som kan vara av
betydelse vid bedomningen av om hen ar javig. Nar personen gett sin redogorelse ska hen

lamna sammantradet.

Nir organet avgor fragan om jav for en person, far personen delta i behandlingen av sitt jav

endast i ett sdidant undantagsfall som avses i 29 § i forvaltningslagen.
Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

§ 146 Bordlaggning och 3terremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstallts ett understott forslag om bordlaggning av drendet,
aterremiss av drendet for beredning eller nagot annat forslag vars godkannande innebar att
behandlingen av drendet avbryts, ska de foljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra
sig endast om forslaget om avbrytande. Om forslaget godkidnns enhilligt eller genom
omrostning, avbryter ordféranden behandlingen av drendet. Om forslaget forkastas, fortsatter

behandlingen av drendet.

Bordliggning av ett drende innebir att behandlingen av Arendet avbryts. Arendet bereds inte

pa nytt, och det tas i allmadnhet upp pa foljande sammantrade med samma grundforslag.
I stillet for att bordligga ett drende kan fullmiktige &terremittera det for beredning,
exempelvis for att tilliggsutredningar ska skaffas eller olika beslutsalternativ utredas. Utifran

tillaggsberedningen omprovar foredraganden sitt beslutsforslag.

§ 147 Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag ska ges skriftligt, om ordforanden kraver det.
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Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en
redogorelse om de forslag som framstéllts under diskussionen och huruvida de vunnit

understod.

§ 148 Konstaterande av beslut som fattats utan omrostning

Om det under diskussionen inte har framstallts understodda forslag, konstaterar ordforanden
att grundforslaget ar organets beslut.

Om ordféranden konstaterar att organet enhilligt understoder ett forslag som framstallts vid

sammantradet, konstaterar ordféranden att forslaget ar organets beslut.

§ 149 Forslag som tas upp till omrostning

Upp till omrostning tas endast grundforslaget och understodda forslag. Alternativa forslag
eller forslag som gar utanfor det arende som behandlas tas dock inte upp till omrostning.

Om den som framstallt ett forslag inte ar pa plats nar omrostningen borjar, ska forslaget anses

ha forfallit och inte tas upp till omrostning.

§ 150 Omrostning och val
Pa omrostning tillimpas i 6vrigt det som foreskrivs om omrostningsforfarande i fullmaktige i

kapitel 13. Bestimmelser om forrattande av val finns i kapitel 14.

§ 151 Forande och justering av protokoll
Organets ordforande svarar for protokollféringen och innehéllet i protokollet. Om
ordféranden och protokollféraren har olika meningar om sammantradets forlopp, ska

protokollet upprattas sa som ordforanden anser vara riktigt.

I foredragningslistor och protokoll anmils ett drende enligt foljande modell: Arendet inleds

med forslag till beslut, darefter foljer sammandrag av arendet och slutligen beredningstexten.

Protokollet undertecknas av ordforanden och kontrasigneras av protokollféraren.

Protokollet justeras pa det sitt som organet beslutat.

Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller en del av det som
giller beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat fore

sammantradet.
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I organets protokoll ska atminstone foljande antecknas:

Uppgifter om konstitueringen

organets namn

anteckning om de satt pa vilka besluten fattats (ordinarie sammantrade, elektroniskt
sammantrade, beslut som har fattats i elektroniskt beslutsforfarande specificeras)

tid nar sammantradet borjade och slutade samt avbrott i sammantradet
sammantradesplats

de narvarande och de franvarande och i vilken egenskap var och en har nirvarat

sammantradets laglighet och beslutforhet

Uppgifter om behandlingen av drenden

arenderubrik

redogorelse for drendet

foredragandens beslutsforslag

jav och motivering

framstéllda forslag och understod

omrostningar: omrostningssitt, omrostningsordning, omrostningsproposition och
omrostningsresultat sa att varje ledamots asikt framgar av protokollet

val: valsitt och valresultat

beslut i arendet

avvikande mening

Ovriga uppgifter

anteckningar om sekretess

ordférandens underskrift

protokollférarens kontrasignering

anteckning om protokolljustering samt

anteckning om att protokollet varit tillgdngligt i det allmidnna datanitet, om

protokollet har varit offentligt tillgdngligt

Till protokollet fogas anvisningar om omprévningsbegidran, besvirsanvisning och

meddelande om besvarsforbud.
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Bestimmelserna om innehéllet i ett organs protokoll tillampas i tillampliga delar pa beslut

som fattats av tjansteinnehavare och fortroendevalda.

Kommunstyrelsen ger vid behov ndrmare anvisningar om protokollforing.

§ 152 Delgivning av beslut med kommunmedlemmar

Protokoll fran kommunstyrelsen och organen med tillhorande anvisningar om
omprovningsbegiran eller besviarsanvisning ska efter justeringen hallas tillgdngliga pa

kommunens webbplats sd som det ndrmare bestims i 140 § i kommunallagen.

Protokoll fran en annan myndighet delges kommunmedlemmarna pa motsvarande satt, om

myndigheten i fraga anser att det ar nodvandigt.

Kommunstyrelsen ger anvisningar om hur sekretess och dataskydd ska beaktas nar beslut

delges i det allminna datanatet. Organen kan ge nirmare anvisningar inom sin sektor.
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Kapitel 17 Ovriga bestammelser

§ 153 Initiativratt

Kommuninvanarna samt sammanslutningar och stiftelser som har verksamhet i kommunen
samt de som ager eller besitter fast egendom i kommunen har ratt att komma med initiativ i
fragor som galler kommunens verksamhet. Initiativtagaren ska informeras om de atgarder
som vidtagits med anledning av initiativet. Dessutom har de som utnyttjar kommunens

tjanster ratt att komma med initiativ i fragor som géller tjansterna i fraga.

Ett initiativ ska vickas skriftligt eller med ett elektroniskt dokument. Av initiativet ska framga

vad saken giller och initiativtagarens namn, hemkommun och kontaktinformation.

§ 154 Behandling av initiativ

Ett initiativ behandlas av den kommunala myndighet som har behorighet att fatta beslut i den
friga som initiativet giller. Om den behoriga myndigheten ar ett organ ska organet
underrattas om initiativen och de atgarder som vidtagits pa grund av dem, pa det satt som

anges nedan.

Kommunstyrelsen ska arligen fore utgangen av februari méanad for fullmaktige lagga fram en
forteckning 6ver de initiativ som har tagits i fragor som hor till fullmiktiges behorighet och
over de atgarder som har vidtagits pa grund av initiativen. Fullméktige kan samtidigt besluta

vilka initiativ som ar slutbehandlade.

Nar det giller initiativ som hor till ndgot annat organs behorighet dn fullméaktiges ska organet
i friga underrattas om initiativen pa det satt som organet bestamt. Organet kan samtidigt

besluta vilka initiativ som ar slutbehandlade.
Bestammelser om behandling av fullmdktigeledaméternas motioner finns i kapitel 15.

§ 155 Uppgifter som ska lamnas till initiativtagaren
Initiativtagaren ska inom en ménad fran det att initiativet anlinde underrattas om hos vilken
myndighet initiativet behandlas, den beriknade behandlingstiden och vem som ger nirmare

upplysningar om behandlingen.
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Nar initiativet ar slutbehandlat, ska initiativtagaren underrattas om huruvida initiativet har

lett till atgarder.

§ 156 Undertecknande av handlingar

Kommundirektoren eller hens ersattare har ensam ratt att teckna kommunens namn.

Avdelningschefen har ensam ritt att teckna kommunens namn i f6ljande fall:

e Vid avtal eller forbindelser baserade pa beslut av ett kommunalt organ.

e Vid sméa upphandlingar enligt kommunens upphandlingsdirektiv nar det giller varor
och tjanster.

e Vid avtal eller forbindelser baserade pa ett tjansteinnehavarbeslut, med beaktande av
upphandlingsdirektivets begransningar. Tekniska chefens beslutanderitt i fraga om
kop, forsiljning och hyrande bestims i § 27.

e Vid ansokningar om projektmedel eller stod for kommunens rakning.

e Vid utlatanden, skrivelser och stallningstaganden inom avdelningens
verksamhetsomrade.

I 6vriga fall kravs att tva avdelningschefer tillsammans tecknar kommunens namn.

Ett organs protokollsutdrag undertecknas av protokollféraren eller nigon annan person som

organet forordnar.

Riktigheten av utdrag ur och kopior av ett organs handlingar styrks av protokollforaren eller

nagon annan person som organet forordnar.

I enskilda fall kan kommunens samtliga organ befullméktiga andra anstillda att underteckna

en handling.

§ 157 Mottagande av bevislig delgivning
Bevislig delgivning kan for kommunens rikning tas emot av kommunstyrelsens ordférande,
kommundirektoren, ekonomi- och personalchefen samt en tjansteinnehavare som

kommundirektoren har gett fullmakt.

Bevislig delgivning kan for kommunens rikning inom ett organs verksamhetsomrade mottas
av organets ordférande och en ledande tjansteinnehavare inom organets verksamhetsomrade.
78



