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Fullmäktige 28.9.2026 

Motion för att förbättra kommunens förvaltningsstadga 

Vi som skrivit under följande motion önskar att kommunstyrelsen omgående förbereder 
en uppdatering av förvaltningsstadgan åt fullmäktige. Målet är att justera 
förvaltningsstadgan om det går att förbättra hur den fungerar samt hur den beskriver 
och styr vårt beslutsfattande, gällande bland annat de frågor som gäller öppenhet i 
beslutsfattandet, ansvarsfördelning i skolfrågor, samt val av utskottsmedlemmar (se 
detaljer i motivering nedan).   

Motivering: 

En ny förvaltningsstadga godkändes 22.9.2025 av fullmäktige efter en betydande 
reform år 2025 av beslutsfattandet i Kimitoöns kommun. Det finns skäl att se över om 
man nu behöver finjustera vissa skrivningar baserat på erfarenheter hittills. Justeringar 
kan behövas på tre punkter. 

1)  ​Enligt klämmen (fullmäktige 15.12.2025 § 81, på förslag av centerns Jonna 
Lappalainen) önskar fullmäktige ”att initiativtagaren till ett 
kommuninvånarinitiativ kallas till de nämnd- och utskottsmöten där 
kommuninvånarinitiativet behandlas och att han eller hon beviljas närvaro- 
och yttranderätt under föredragningen av ärendet”. Detta framgår inte i 
förvaltningsstadgan, och är således en önskan som lätt kan glömmas under 
beredning. Det vore logiskt att skriva in principen i förvaltingsstadgan så att 
initiativtagare känner till principen, samt även för att garantera att den inte 
glöms bort av till exempel nya tjänsteinnehavare eller framtida ordförande.  ​
​
 

2.  ​Ansvar kring bildningsfrågor faller nuförtiden till del mellan stolarna, då 
ansvaret är delat mellan skolsektionerna och välfärdsutskottet. Om målet är 
att ge skolorna arbetsro och goda långsiktiga förutsättningar behöver vi se 
över om förvaltningsstadgan behöver förtydliga skolsektioneras och 
välfärdsutskottets respektive ansvar. (Se exempelvis svar på motion 
KK/52/2026, fullmäktige 28.9.2026)​
​
 

3.  ​Kommunallagen ställer betydande krav på valbarhet till olika organ, 
exempelvis via jämlik representation av män och kvinnor. Syftet med utskott 
är att de trovärdigt ska representera de politiska grupperna i kommunens 
fullmäktige och därmed fullmäktige.  Den nya förvaltningsstadgan anger 



ytterligare begränsningar i § 10, som när man beaktar kommunallagens 
begränsningar kan leda till svåra eller omöjliga praktiska situationer. Vi önskar 
därför att man ser över om man kan göra skrivningen i § 10 om valbarhet till 
utskott mer flexibel, eller alternativt tillåta undantag då särskilda skäl finns.   

 
 ****  

Valtuusto 28.9.2026 (epävirallinen käännös) 

Valtuustoaloite kunnan hallintosäännön parantamiseksi 

Me allekirjoittaneet toivomme, että kunnanhallitus valmistelee viipymättä valtuustolle 
hallintosäännön päivityksen. Tavoitteena on tarkistaa hallintosääntöä, mikäli sen 
toimivuutta sekä tapaa, jolla se kuvaa ja ohjaa päätöksentekoamme, voidaan parantaa. 
Aloite tunnistaa tarpeita muun muassa päätöksenteon avoimuutta, koulukysymysten 
vastuunjakoa sekä valiokuntien jäsenten valintaa koskevissa asioissa (ks. 
yksityiskohdat alla olevista perusteluista). 

Perustelut: 

Valtuusto hyväksyi uuden hallintosäännön 22.9.2025 sen jälkeen, kun Kemiönsaaren 
kunnan päätöksentekoa oli uudistettu merkittävästi vuonna 2025. On syytä tarkastella, 
onko tiettyjä kirjauksia nyt tarpeen hienosäätää tähänastisten kokemusten perusteella. 
Tarkistuksia voidaan tarvita esimerkiksi näissä kolmessa kohdassa: 

1.​ Päätöksenteon avoimuus. Ponnessa (valtuusto 15.12.2025 § 81, keskustan 
Jonna Lappalainen ehdotuksesta) valtuusto toivoo, ”että kuntalaisaloitteen tekijä 
kutsutaan niihin lautakunnan ja valiokunnan kokouksiin, joissa kuntalaisaloitetta 
käsitellään, ja että hänelle myönnetään läsnäolo- ja puheoikeus asian esittelyn 
aikana”. Tätä ei mainita hallintosäännössä, joten toive voi helposti unohtua 
käytännössä. Olisi johdonmukaista kirjata periaate hallintosääntöön, jotta 
aloitteentekijät tietävät siitä ja jotta varmistetaan, ettei esimerkiksi uusi 
viranhaltija tai tuleva puheenjohtaja unohda sitä. 

2.​ Vastuu sivistysasioista voi nykyään olla hiukan epäselvä kun vastuu on jaettu 
koulujaostojen ja hyvinvointivaliokunnan kesken. Jos tavoitteena on antaa 
kouluille työrauha ja hyvät pitkän aikavälin edellytykset, meidän on tarkasteltava, 
onko hallintosäännössä tarpeen selkeyttää koulujaostojen ja 
hyvinvointivaliokunnan vastuunjakoa. (Ks. esimerkiksi vastaus 
valtuustoaloitteeseen KK/52/2026, valtuusto 28.9.2026.) 

3.​ Kuntalaki asettaa merkittäviä vaatimuksia eri toimielinten jäsenten 
vaalikelpoisuudelle, esimerkiksi naisten ja miesten tasapuolisen edustuksen 
kautta. Valiokuntien tarkoituksena on edustaa uskottavasti kunnan valtuuston 
poliittisia ryhmiä ja siten valtuustoa. Uusi hallintosääntö asettaa 10 §:ssä 



lisärajoituksia, jotka kuntalain rajoitukset huomioon ottaen voivat johtaa vaikeisiin 
tai mahdottomiin käytännön tilanteisiin. Toivomme siksi, että tarkastellaan, 
voidaanko 10 §:n kirjausta valiokuntiin valittavista henkilöistä joustavoittaa tai 
vaihtoehtoisesti sallia poikkeuksia, kun siihen on erityisiä syitä. 

  

 


